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J6kabpils novada
APSTIPRINATS

ar Jekabpils Valsts gimnazijas direktores
1 8.09.2026. r-rkojumu Nr. 1 6o

t8.09.2026. Nr.1-3012616

BibliotEkas nolikums
Izdots saskaqta ar

Visparejas izglrt\bas likuma 10. panta treids dalas 2. punktu,
Jekabpils Valsts gimndzijas nolikumu, Biblioteku likumu

I Vispiirlgie' noteikumi

Jekabpils Valsts gimnazijas bibliotEka (turpmdk teksta - $imndzijas biblioteka) ir Jekabpils
novada pa5valdrbas dibinatas iestades struktlrvienlba, kura veic Biblioteku likuma noteiktas
funkcijas un noteikta karuba re$istreta Latvijas Republikas Kulturas ministrija ar numuru BLB
0043.

Qimnazijas bibliotekas darbrbas tiesiskais pamats ir JEkabpils Valsts gimnazijas direktora
apstiprinats gimnazijas bibliotekas nolikums, kas izstradats saskar,ra ar Jekabpils Valsts
gimnlzijas nolikumu.

Qimnazijas bibliotEka savd darba vadas pec Izgl-rtrbas likuma, VispdrEjds Izgl-rtrbas likuma,
Bibliot6ku likuma, IZM rzstradatajiem normatwajiem dokumentiem un aktiem, LR MK
noteikumiem par Valsts pamatizglrtTbas un vidEjds izgl-rtrbas standartu, Vadhnijam skolu
biblioteku darba, ka arr p6c Jekabpils Valsts gimnazijas nolikuma un gimnazijas bibliotekas
nolikuma.

II Qimniizijas bibliot€kas darblbas mEr[i, pamatvirzieni un uzdevumi

Qimnazijas bibliotekas darbrbas m6r$i:

4.l.lldzdahba skolas licenceto un akrediteto izglrt-rbas programmu rsteno5ana atbilsto5i valsts
i zgl-rtrbas standartiem un mac rbu priek5metu pro grammam ;

4.2. darba organizaclja atbilstoSi valstr noteiktajam bibliotEku nozares standartu prasrbam;

4.3. iekfau5anas kopeja bibliotEku informacijas sistemd "Alise".
Qimnazijas bibliot6kas darbrbas pamatvirzieni:

5.1. izgl-rtibas programmu rsteno5anai nepieciesamo macrbu grdmatu, macTbu hdzekfu un citu
iespieddarbu komplekteSana, uzskaite, apstrade, sistematizesana, katalogizesana,
klasifi ceSana un uzglaba5ana;

5.2. pedagogu,izglTtojamo un citu bibliotekas lietotaju informacionala un bibliotekara
apkalpoSana.
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6. Bibliot€kas galvenie uzdevumi:

6.1. nodroSinat bibliotekas lietotajiem brlvu pieeju daZadaveida informacijai;
6'2' atfis[rt skolEnu informacijas atra5anas, izg[Sanas, kritiskas izverteSanas un lietoSanas

prasmes;

6.3. veicinat skolenu paSvadrtu macrsanos;
6.4. atbalstrt un piedalrties skolenu lasl5anas veicinaSanas programmas un projektos;
6'5' atbalstrt pedagogus mactbu priekSmetu programmu rstenosana un audzinasanas darba.

III QimnAzijas bibliotEkas strukttrra

7. Qimndzijas biblioteka ir macrbu grdmatu abonements, daifliteratDras un nozaru literatlras
abonements, lasr-tava, kas ir atbilsto5i tehnolofiski apnkotas (iesp6ja lietot elektroniskos
katalogus, datoru, datorprogrammas, internetu, kopesanas iekartu).

IV Qimn5zijas bibliotEkas darba organiz5cija

8. Qimnazijas bibliotekars izstrada gimnazijas bibliotekas lieto5anas noteikumus, kurus apstiprina
Jekabpils Valsts gimndzijas direktors.

9. Qimndzijas bibliotekas lietoSanas noteikumi nosaka:

9. 1. bibliotekas lietoSanas vispangos noteikumus;
9.2. bibliotekas lietotaju loku, vi4u tieslbas un pienakumus;
9. 3. bibliotekaras un informaciondlas apkalpoSanas kartrbu;
9.4. iespieddarbu un dokumentu lieto5anas kartrbu;
9.5. iespieddarbu, dokumentu v€rttbas, athdzina5anas kartibu - lietosana nodoto izdevumu vai

citu dokumentu saboj 6Sanas, nozaude5anas u. c. gadrjumos ;

9.6. bibliotekas darba laiku (to apstiprina gimnazijas direktors) atbilsto5i bibliotekarajai
slodzei.

10. Qimnazijas bibliotekas darba organizac4as formas:
10.1. iespieddarbu un dokumentu izsnieg5ana un sa4em5ana bibliotekas lietotajiem;
10.2. sadarbrba ar mactbu priek5metu skolotdjiem, kla5u audzinatajrem, mdcrbu jomu

koordinatori em izgl-rtTb as satura j autaj umo s, proj ektu izstrade ;

' 10.3. zina5anu snieg5ana skoleniem par informacijas veidiem, informacijas iegl5anas
iespejam un izmantoSanu;

10.4. bibliotOkas krajumu komplektesana sadarbrba ar m6crbu priek5metu skolotajiem un
macrbu jomu koordinatoriem, balstoties iz macrbu iidzekJu pieddvajuma un
pieprasTjuma izpEti;

10.5. bibliotekaro stundu vadrSana;

1 0.6. arpusstundu pasakumu sagatavoSanas atbalsU5ana;

10.7. iespeju robezas sadarbrba ar citam bibliotEkdm un iestadem.

V Qimnnzijas bibliotEkas darbinieki

I 1. Bibliotekas darbinieku skaitu nosaka atbilsto5i skolas vqadzlbdm, bet ne mazakka noteikts
MK ,,Noteikumos par bibliotekas darbam nepiecieSamo darbinieku skaitu un darbinieku
amatu iegemSanai nepiecie5amo izglrtrbu', (Nr.371, 2001).



12. Par bibliotekaru var stradat specialists, kura izglttTba atbilst speka eso5ajiem MK
noteikumiem.

13. Normativajos dokumentos noteikto bibliotekaru - pedagogisko darbinieku likmju skaita
darba samaksu finanse valsts. Ja nepieciesama papildu likme vai likmes dafa, to finanse
pa5valdrba.

VI QimnEzijas bibliotekiira pieniikumi un tieslbas

1 4. Qimndzij as b ib I iotEkas bibliotekara pienakumi :

14.l.izstraddt $imndzrjas bibliotekas nolikumu un bibliotekas lietoSanas noteikumus saskand
ar fiimndzijas normaUvaj iem dokumentiem ;

I 4 .2. iev Er ot bibliotOku darbibu reglamentej o 5o s dokumentus ;

14.3.mer\tiecrgi parvald-rt un izlietot valsts un pa5valdibas pie5firto finansejumu, saskaqojot
ar Jekabpils Valsts gimnazijas direktoru;

14.4.organizet un vad-rt bibliotekas darbu;

14.5.sastadit gimnazijas bibliotekas darba planu, sniegt gimnazijas bibliotekas darbrbas un
statistisko atskaiti normatrvaj os dokumentos noteikta karUba;

14.6.veikt krajuma sistematize5anu, klasifice5anu un uzglabaSanu atbilstoSi bibliotekara dartra
standarta prasrbam;

74.7legulari veikt preclzu krajuma uzskaiti, izdarot ierakstus bibliotekas obligataja
dokumentacija;

14.8.sadarblba ar skolotajiem veikt krdjumaizplti, analtzi un saturisko atjauno5anu;

14.9.regulari attrr-rt krajumu no novecoju5as, nolietotas un dubletu literaturas;

14.10. izstradat un veicinat lasr5anas veicind5anas pasakumus;

14.ll.nodro5inat operatlvu un kvalitatrvu bibliotEkas pakalpojumu sniegSanu tds lietotajiem;

14. 13. sekot sanitaro normu, ugunsdro5ibas un tehniska apnkojuma droSrbas normu
ieveroSanai un savlaiclgai nepilnrbu novero5anai;

14.l4.pilnveidot profesionalo kompetenci, piedaloties tdlakizglrtrbas kursos normatrvajos
dokumentos noteikta karuba.

14.15. sadarboties ar datorsistemu tehni\i un direktora vietnieku informacijas tehnologiju joma
in lormacij as sistEmu apkalpo5ana.

t5. Qimnazijas bibliotekas darbinieka tiesibas:

15.1.sa4emt informaciju no skolas direktora par strategiskas attrst-rbas tendencEm, izgl-rtTbas
programmu izveides un rsteno5anas gaitu;

1 5.2. patstavrgi veikt gimnazij as bibliotEkas nolikuma paredzeto darbrbu;

15.3.sa4emt fiimndzijas bibliot6kas darbibai un attrstrbai nepiecieSamos finanSu hdzeklus,
valsts un paivaldrbu btdLeta iedal-rto lTdzekfu apjomd un iespeju izmantot tos
p ar e dzetajiem mer\i em ;

15.4.piedal-rties biblioteku darbinieku tdldkizgllubas kursos un pieredzes apmailas pasakumos.

VII Qimn6zijas bibliotEkas finansEsana

16. Qimndzijas bibliotekas darbrbu un attrstrbu finansO no valsts un Jekabpils novada paSvaldrbas

hdzekfiem:



I 6.1 .valsts nodro5ina normatrvajos dokumentos noteikto bibliotek6ru-pedagogisko darbinieku
darba likmju finansesanu un dot6cijas macibu gramatu iegadei;

16.2.no Jekabpils novada pa5valdrbas lidzekliem finanse papildus bibliotekaru atalgojumu fia
nepiecie5ams), iespiesto un elektronisko dokumentu un periodikas iegadi, tehnisfo
aprlkojumu, mdcrbu lldzeklu iegadi u.c.

17. Qimndzijas bibliotekai ir tiesrbas saqemt ziedojumus iespieddarbu un citu dokumentu, naudas
l-rdzeklu, tehnisk6 apr-lkojuma, mebelu un citu iekartu veida.

VIII Qimniizijas bibliotEkas darblbas izbeig5ana

18.

19.

Qimnazij as bibliotekas darblbas izbeig5anas gadr]umd
mantas nodo5anu cita parvaldlj uma.

Strldi vai neskaidrrbas saskand ar Biblioteku likuma
padome vai tiesa.

izglrtibas iestades dibindtdjs lemj par

noteikto risinami Latvijas Biblioteku

IX NoslEguma jautiijumi

20. Jckabpils Valsts [imndzijas direktors ar ikreizeju rrkojumu ir tiesrgs noregulet jautajumus, kas
nav atrundti Sajd nolikumd, lai pilnvertrgi un nepdrtraukti tiktu rstenotas gimnazijas bibliotekas
funkcijas.

Direktore D.Druveniece


