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IEVADS

Jekabpils novada pasvaldibas Jekabpils novada Galvenas bibliotékas (talak teksta Bibliotéka)
attistibas stratégija 2024.—2027.gadam ir vidéja termina planoSanas dokuments, kura mérkis ir noteikt
Bibliotékas un tas struktiirvienibu darbibas un attistibas prioritates nakamo cetru gadu darbibas

periodam.

Dokumenta analizéta esoSa situacija, Bibliotekas darbibas pilnvarojums un organizatoriskais
modelis, definéta biblioteku misija, vizija un darbibas merki, noteikti uzdevumi to sasniegSanai.
Attistibas stratégija ir nozimigs planoSanas dokuments, kas paredz vienotu novada bibliotéku
attistibu, darbibu un veicamos uzdevumus mérku sasniegSanai. Dokuments sastav no divam dalam —

biblioteku darbibas raksturojuma, tas ir eso$as situacijas analizes un Ricibas programmas.

Attistibas stratégijas izstrade ipasu nozimi iegiist tapéc, ka administrativi teritorialas reformas
ietvaros ir mainijies novada biblioteku darbibas modelis — ar 2022.gada 1.janvari novada publiskas
bibliotekas tika pievienotas Jekabpils novada Galvenajai bibliotekai un kluva par tas
struktirvienibam (Jekabpils novada domes lemums 23.09.2021. nr. 258 “Par Jékabpils novada
Galvenas bibliotékas nolikuma apstiprinasanu”). Lémums skar visas Jekabpils novada publiskas
bibliotekas, kura mérkis ir veidot novada biblioteku kopigu attistibas modeli, koordin€ét un sabalansét

esoSo un planoto resursu racionalu izmantoSanu.

Lai novada biblioteku darbiba un attistiba biitu saskana ar kop&jo Jekabpils novada attistibas
redz&jumu, stratégija veidota balstoties uz “Jekabpils novada ilgtsp&jigas attistibas stratégija 2021
2035 un "Jekabpils novada Attistibas programma 2021-2027.gadam” izvirzitajiem mérkiem, ka ar1
saskana ar “Biblioteku nozares stratégiju 2023-2027”. Dokuments kalpo ka pamata baze dazadu

projektu pieteikumu izstradei un planotai darba organizésanai.

“Jekabpils Galvenas bibliotekas 2016.-2020.gada attistibas stratégija” iezimétie uzdevumi ir izpilditi

dalgji, jo finansialu apsvérumu del nav izdevies:



1. BIBLIOTEKU DARBIBAS RAKSTUROJUMS

1.1. Darbibas pilnvarojums

Biblioteka ir Jekabpils novada pasvaldibas kulturas, izglitibas un informacijas iestade, kas dibinata
1924.gada 16.julija ka Krustpils pilsétas valdes biblioteka. Ta sava darbiba ievéro Latvijas Republikas
Satversmi, Latvijas Biblioteku likumu, likumu “Par pasvaldibam” un citus Latvijas Republika speka
eso$os normativos aktus, novada pasvaldibas nolikumu, pasvaldibas domes 1€mumus, pasvaldibas

vadibas izdotos rikojumus un noradijumus, pasvaldibas domes apstiprinatu Bibliotékas nolikumu.

Biblioteka darbojas saskana ar Bibliotékas nolikumu, apstiprinatu ar Jeékabpils novada domes lémumu
(protokols Nr.9, 94.§) no 23.09.2021. Tas parvaldiba ir 27 struktiirvienibas — novada publiskas
bibliotékas, kas ar 2022.gada 1.janvari pievienotas Galvenajai bibliotékai, pamatojoties uz Jékabpils
novada domes lemumu 23.09.2021. nr.258 “Par Jékabpils novada Galvenas bibliotékas nolikuma

apstiprinasanu "

Jekabpils novada Asares biblioteka, Vecmuiza, Asare, Jekabpils novads, LV-5210;
Jekabpils novada AtaSienes bibliot€ka, Liepu icla 14a, AtaSiene, Jekabpils novads, LV-5211.
Jekabpils novada Abelu biblioteka, Pagastmaja, Abeli, Jekabpils novads, LV-5212;
Jekabpils novada Birzu biblioteka, Birzu iela 11, Birzi, Jekabpils novads, LV-5230;
Jekabpils novada Dignajas biblioteka, Kamenes, Dignaja, Jekabpils novads, LV-5215;
Jekabpils novada Dunavas bibliotéka, Dunavas skola, Dunava, J€kabpils novads, LV-5216;
Jekabpils novada Elk$nu biblioteka, Pagastmaja, Elk$ni, Jekabpils novads, LV-5217;
Jekabpils novada Garsenes biblioteka, Labiesi, Garsene, J€kabpils novads, LV-5218;
Jekabpils novada Kalna biblioteka, Atvari, Vidsala, Jekabpils novads, LV-5220;
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. Jekabpils novada Krustpils biblioteka, Kalmites, Spungéni, Jekabpils novads, LV-5206;
. Jekabpils novada Kiku biblioteka, Kiikas 36, Kiuikas, Jekabpils novads, LV-5222;
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. Jekabpils novada Leimanu biblioteka, Mezvijas, Mezgale, Jekabpils novads, LV-5223;
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. Jekabpils novada Lones bibliot€ka, Pagastmaja, Lone, Jekabpils novads, LV-5224;
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. Jekabpils novada Mezares biblioteka, Druvasnieki 16a, Mezare, Jekabpils novads, LV-5226;
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. Jekabpils novada Rites biblioteka, Pagastmaja, Ciruli, Rite, Jekabpils novads, LV-5228;
. Jekabpils novada Rubenu biblioteka, Svires, Rubeni, Jekabpils novads, LV-5229;

. Jekabpils novada Salas biblioteka, Susgjas iela 9, Sala, Jekabpils novads, LV-5230;

. Jekabpils novada Saukas biblioteka, Sauka 3-7, Sauka, Jekabpils novads, LV-5224;

. Jekabpils novada Selpils 1.biblioteka, Riitas, Selija, Jekabpils novads, LV-5232;

. Jekabpils novada Selpils 2.biblioteka, Berzini, Selpils, Jekabpils novads, LV-5232;
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. Jekabpils novada Valdemara AnciSa Aknistes biblioteka, adrese: Skolas iela 16A, Akniste,
Jekabpils novads, LV-5208;



22. Jekabpils novada VarieSu bibliot€ka, VarieSu centrs, Variesi, Jekabpils novads, LV-5236;

23. Jekabpils novada Viesites biblioteka, SmilSu 2, Viesite, Jekabpils novads, LV-5237,

24. Jekabpils novada Vipes pagasta bibliote€ka, Valodzite, Vipe, J€kabpils novads, LV-5238;

25. Jekabpils novada Zasas biblioteka, Zala iela 8, Zasa, Jekabpils novads, LV-5239;

26. Jekabpils novada Zilanu biblioteka, Laukezera iela 4, Zilani, Jekabpils novads, LV-5222;

27. Jekabpils pilsétas biblioteka, Andreja Pormala iela 11, Jekabpils, Jekabpils novads, LV-5201.

Bibliotéka veic regiona galvenas bibliotékas funkcijas visam novada publiskajam un izglitibas
iestazu bibliotekam, ka to paredz Biblioteku likums un LR kultiiras ministrijas akreditacijas

komisijas un Biblioteéku padomes atzinums, kas apstiprinats 2021.gada 19.oktobr.

Saskana ar Bibliotekas nolikumu Regiona galvenas bibliotekas funkcijas ir:

> shiegt profesionalu metodisko un konsultativo atbalstu;

» koordingt novadpétniecibas, bibliografisko uzzinu un informacijas darbu;

» veikt davinajumu un par valsts budzeta Iidzekliem iegadato iespieddarbu un citu
informacijas nes€ju sadali un apstradi;

» veidot publisko un skolu bibliotéku elektronisko kopkatalogu, novadpétniecibas datu
bazi, ka arT nodrosinat §1s informacijas pieejamibu un izmantoSanu bibliotekas;

» organizgt literatiiru, lasiSanu un zinasanu populariz&josus pasakumus iedzivotajiem;

> organizgt talakizglitibas un apmacibas pasakumus darbiniekiem;

» rupéties par informacijas un komunikaciju tehnologiju ievieSanu un attistibu, koordinét
biblioteku automatiz€ta informacijas tikla darbibu;

» vakt, apkopot un analizet darbu statistiskos parskatus, ka art saskana ar likumu ,,Par valsts

statistiku” sniegt Latvijas Nacionalajai bibliotékai (turpmak — LNB) un Kultiras
ministrijai ikgad&jo statistisko parskatu par biblioteku darbibu;

» koordinét novada bibliot€ku darbu, veicot klientu apkalposanas punktu funkcijas;

» sadarbojoties ar citam bibliotekam, ieklauties Starpbiblioteku abonementa sisteéma.
Bibliotekai ir tiesibas patstavigi noteikt savas darbibas konkrétas formas, saturu un virzienus saskana
ar Latvijas Biblioteku likuma un bibliotékas nolikuma noraditajiem uzdevumiem.

1.2.  Vadibas modelis un organizatoriska struktiira

Jekabpils novada bibliotékam ir centralizéts vadibas modelis, ko nodrosina Jekabpils novada Galvena

biblioteka, kas ir Jekabpils novada pasvaldibas struktiirvieniba.

Bibliotekas darbu vada bibliotekas direktors, kuru apstiprina amata un atbrivo no amata novada dome.
Biblioteku strukttru un amatu sarakstu apstiprina Bibliotékas direktors, ievérojotBibliotekas nolikumu,

novada pasvaldibas reglament&josos dokumentus, Latvijas Bibliotéku likumu un citu normativo aktu



prasibas.

Novada publiskas bibliotékas — struktarvienibas vada un to darbibu nodrosina bibliotéku vaditaji,

kurus pienem darba un atbrivo no darba Bibliotekas direktors uz Bibliotekas nolikuma pamata.

Biblioteku apkalpo novada paSvaldibas centralizéta gramatvediba. Struktiirvienibam ir kopigs budzets
ar katrai bibliotékai nodalitu finans€jumu tas darbibas nodroSinaSanai un attistibai. Biblioteku budzeti
ir sadaliti 5 tamés — Jekabpils novada Galvenas bibliotékas, Je€kabpils pils€tas biblioteékas, Valdemara

AnciSa Aknistes biblioteékas, Viesites bibliotekas un Lauku teritoriju biblioteku tamés.

Biblioteéka patstavigi veic lietvedibu, izstrada lietu nomenklatiira, nodroSina tas ieveéroSanu

struktiirvienibas, veido arhivu.

Bibliotekas ar tas strukttrvienibam darbiba vienmeérigi aptver visu Jekabpils novada teritoriju,
nodros$inot informacijas un zinaSanu bibliotekas pakalpojumu pieejamibu visa paSvaldibas teritorija
visiem tas iedzivotajiem neatkarigi novecuma, dzimuma, religijas, tautibas, valodas vai sociala
stavokla ka to paredz starptautiskie dokumenti: UNESCO Publisko biblioteku manifests un IFLA

Interneta manifests.

Biblioteka sava darbiba izmanto pasSvaldibas dokumentu aprites datubazes. Piekluve tam ir ari

strukttirvienibu — biblioteku vaditajiem.

Dokumentu apritei tiek izmantota DVS Namejs — dokumentu un darbplismu vadibas sisteéma, kas
nodroSina korespondences, ligumu, rikojumu, sanaksmju, iepirkumu, projektu un citu dokumentu

automatizetu parvaldibu un apriti.

Savukart sisttma VISVARIS ZZDATS, tiek veikta darba laika uzskaites un iesnieg$ana algu
gramatveziem. Ar personala uzskaites lietojumprogrammu KADRI, tiek nodrosinata elektroniska
personala vadiba (piemé&ram, darba tiesisko attiecibu uzskaite, personala amatu un likmju, atalgojuma,
aizvietoSanu, vienreiz&jo pabalstu un ilgstoSu piemaksu uzskaite, darbinieku atvalindjumu, darba

nespéjas lapu uzskaite, u.c.)

Visas novada publiskas bibliotekas tiek akreditétas reizi piecos gados. Saskana ar LR Kultiras

ministrijas akreditacijas komisijas un Biblioteku padomes atzinumu.
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2. ESOSAS SITUACIJAS ANALIZE
2.1. Darbibu raksturojoso raditaju analize
2.1.1. Bibliotekarais aptvérums

Jekabpils novadu veido tris pilsétas: Akniste, Jekabpils un Viesite un 22 pagasti: Aknistes, Asares,
Garsenes pagasti, Abelu, Dignajas, Dunavas, Kalna, Leimanu, Rubenes un Zasas pagasti, AtaSienes,
Krustpils, Kiku, Mezares, Variesu un Vipes pagasti, Salas un S€lijas pagasti un Elk$nu, Rites, Saukas
un Viesites pagasti. Jekabpils ir valsts pilséta, kura nodroSina atbilstoSu pakalpojumu klastu.

Jekabpils novada ir 33571 iedzivotaji, tai skaita 7542 lidz 18.gadu vecumam un 22062 — no 18 gadu
vecuma.

Jekabpils novada darbojas 28 publiskas biblioteékas un 14 skolu biblioteékas. Bibliot€kas aptver visu
novada teritoriju. Bibliotekas izvietotas pagastu centros, atseviskos gadijumos, lietotaju apkalposana ir
organizeta apkalpoSanas punktos: Asares bibliote€kas apkalpoSanas vieta Anceng, Kalna bibliotékas
nodala Dubultos, Leimanu bibliotekas (Mezgal€) nodala Leimanos, Rubenu bibliotekas nodala Slatg,
VarieSu bibliotekas nodala AntiiZos un nodala Mednos, Zasas bibliotekas nodala Liepas.

Jekabpils novada bibliotekas ir 9739 lietotaji, 3486 b&rni un jauniesi lidz 18 gadiem, 6253 lietotaji no
18 gadiem. (Statistisko raditaju apkopojums 1 pielikuma — Tabula “Bibliotekarais aptvérums”).

Bibliotekas aptver 29 % no iedzivotajiem, tai skaita bernus un jaunieSus lidz 18 gadiem 46 % un 24%
iedzivotajus no 18 gadiem. Bibliotekarais aptvérums dazadas bibliotekas svarstas no 98 % (Aknistes
biblioteka) lidz 1 % (Rubenu bibliotéka) bérniem un jauniesiem lidz 18 gadiem un no 49% (Rites
biblioteka) Iidz 11 % (Zilanu biblioteka) iedzivotajiem no 18 gadiem.

ledzivotaju skaits peéd€jos gados ir samazinajies, 11dz ar to samazinajies ar1 bibliotekas lietotaju skaits.
P&dgjo piecu gadu laika ir slégtas biblioteékas un apkalpoSanas punkti: ar 2019. gada 1.februari bijuSaja
Jekabpils novada reorganiz€ja 3 bibliotekas — Mezzemes biblioteka tika pievienota Kalna bibliotekai
izveidojot struktiirvienibu, Slates biblioteka tika pievienota Rubenu bibliotekai izveidojot
stukttrvienibu, Tadenavas bibliotéka tika pievienota Dunavas bibliot€kai izveidojot strukriivienibu.

Péc regionalas reformas, izveidojot iestadi Jeékabpils novada Galvena bibliotéka, visas bibliotékas ir
Jekabpils novada Galvenas bibliotékas struktiirvienibas, bet Kalna bibliotekai ir nodala Dubultos,
Leimanu bibliotekai (MeZgal€) ir nodala Leimanos, Rubenu bibliotekai ir nodala Slaté, VarieSu
bibliotekai ir nodala Antiizos un nodala Mednos, Zasas bibliotékis nodala Liepas. Ar 2023. gada 1.jaliju
tika slégta BirZu bibliotekas apkalpoSanas vieta OSanos un Dunavas bibliotekas nodala Tadenava.

Novada attistibas planoSanas dokumentos tiek paredzéts iedzivotaju skaita samazinajums novada lidz
2030. gadam vél par 10 %, jeb 3360 iedzivotajiem.

Biblioteku darba laiks ir noteikts atbilstosi iedzivotaju interesém (Statistisko raditaju apkopojums 2.
pielikuma — Tabula “Administrativa teritorija un bibliotekarais aptverums ), novada bibliotekas nemot
vera iespg€jam biblioteka noklut ar sabiedrisko transportu. Parsvara biblioteékas strada piecas dienas
nedela. 4 bibliotekas — Jekabpils novada Galvena biblioteka, Jekabpils pilsétas biblioteka, Viesites
biblioteka apkalpo lasitajus ar sestdienas (iznemot vasaras méneSus). Kiku biblioteka ir slegta
ceturtdien, bet apkalpo lasitajus sestdienas. Saukas bibliotéka apkalpo lasitajus Cetras dienas ned¢la —
slegta pirmdienas. Vismaz vienu dienu nedgla lietotajiem ir iespgjams sanemt biblioteku pakalpojumus
péc pulksten 17:00.



Stipras puses

Vajas puses

Darbojas novada biblioteku tikls.

Nosegta visa administrativa teritorija.

Attistita bibliot€ku infrastruktira.

Visas bibliotekas ieklautas Valsts vienotaja
biblioteku informacijas sisteéma.

Biblioteku darba laiks pielagots iedzivotaju
vajadzibam.

Apgritinata biblioteku pieejamiba iedzivotaju
un bibliote€ku attaluma, sabiedriska transporta
kursesanas marsrutu grafiku del.

Likvideti biblioteku apkalposanas punkti.
Saisinati darba laiki bibliotekas un to nodalas.
Nav  veikta  mérktieciga  iedzivotaju
inform&Sana par bibliotekaro pakalpojumu
attistibu un pieejamibu.

Iespéjas

Draudi

Optimizét  biblioteku  skaitu  atbilstosi

iedzivotaju skaitam.

Organizet bibliotekaro pakalpojumu sniegSanu
iedzivotajiem citds pagasta apdzivotajas
vietas.

Attisttt individualu bibliotekaro apkalpoSanu
iedzivotaju dzives vieta.

Atbilstosi  Jekabpils novada  attistibas
planosanas dokumentiem 1pasu veribu pieverst
dokumentos iestradatajiem attistibas Vvietu
biblioteku un to pakalpojumu attistibai.

Veikt iedzivotaju mérktiecigu informéSanu par
bibliotekas pakalpojumiem un to pieejamibu.

Iedzivotaju skaita samazinaSanas.

Biblioteku likvidacija un apkalposanas laika
samazinasana.

Sabiedriska transporta marSrutu samazinasana.

Uzdevumi

» Attistit bibliotekas ka sadarbibas platformu daZadam kultiras, izglitojoSam, izzinoSam un

radoSajam norisém.

» lesaistities un iesaistit iedzivotdjus vietejas kultiirvides veidoSana, lidzdarbojoties svarigu

notikumu, pasakumu sagatavosana.
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2.1.2. Pakalpojumu piedavajums un pieejamiba
Bibliotekas piedava kultiiras, informacijas, macibu un briva laika pavadiSanas iesp&jas ikvienam.

Bibliotékas ir brivi pieejamas publiskas telpas. To bezmaksas pakalpojumi atbalsta varda brivibu,
sekmé aktivu pilsonisko Iidzdalibu un vietgjas kopienas un globalas kopibas izjutu. Bibliotekas
regulari paplasina un dazado savu pakalpojumu klastu atbilstosi lietotaju vajadzibam. Vairaki
pakalpojumi ir pieejami tie$saisté 24 stundas diennakti, tadgjadi nodrosinot biblioteku pieejamibu
un pakalpojumu atbilstibu dazadu sabiedribas segmentu vajadzibam. Pieméram, Jékabpils novada
un Neretas publisko un skolu biblioteku kopkatalogs, datu bazes “Letonika” un “EBSCO” ar
biblioteéka izsniegtiem autorizacijas datiem, 3td e-gramatu biblioteka ar biblioteka izsniegtiem
autorizacijas datiem, izmantot bezvadu internetu arpus bibliotékas telpam, iesp&ja sanemt un nodot
gramatas bibliomata pie JE€kabpils novada Galvenas bibliotekas Rigas iela 212.

Visas novada bibliotékas sniedz bezmaksas pamatpakalpojumus: gramatu un citu iespiedarbu
izsniegSanu abonementa un lasitavas, iesp&ju sanemt interes€joso gramatu no citas bibliotekas,
izmantojot, starpbibliotéku abonementu, izmantot internetu un datorus, apmekl&t biblioteku veidotas
izstades un rikotos pasakumus, sniedz konsultacijas valsts un pasvaldibas, kreditiestazu e-
pakalpojumu izmanto$ana, isteno bezmaksas apmacibas, riko pasakumus U.C..

Visas Jekabpils novada pilnas slodzes publiskas bibliotekas apkalpo iedzivotajus 35 stundas nedgla,
ka to paredz likumdosana (MK noteikumi Nr.355 “Vietgjas nozimes biblioteku tikla darbibas
noteikumi”). NGB, JPB un Viesites bibliot€kas izmainas vasaras m&nesos — sestdienas tas slégtas.
Pagastu bibliotekas, kur strada 1 darbinieks, ari darbinieku atvalinagjuma laika uz 1 ménesi tiek
slegtas.

Dazas bibliotekas, dazadu iemeslu del, darbiniekiem nav pilna slodze: Selpils 2.biblioteka, Kiiku
biblioteka, Saukas biblioteka. Ir vairakas bibliot€kas, kuras reorganizacijas procesa ir kluvusas citu
biblioteku nodalas. Sajas bibliotekas ir viens darbinieks abas apkalpes vietas — bibliotékas nav
atvertas katru dienu: Kalna bibliotekai ar nodala Dubultos, Leimanu biblioteékai (MeZgal€) ar nodala
Leimanos, Rubenu bibliotékai ar nodala Slate, Variesu bibliotekai (2 darbinieki, 3 apkalpes zonas)
ar nodalam Antiizos un Mednos, Zasas biblioteka ar nodala Liepas.

Novada bibliotékas tiek organizétas daudzveidigas kultaras norises, kas veido izpratni par pasaules
un vietgja kulttras mantojuma un latvieSu valodas nozimi un vértibu, popularizé novadp&tniecibu,
attista informacijpratibu, medijpratibu, lasitprasmi un lasitprieku bérnu un jaunieSu vidi, veicina
picauguso lasiSanas paradumus, mudina uz rado$am izpausmém un popularizg valsts un pasvaldibas
e-pakalpojumus, ka ar1 sniedz atbalstu iedzivotajiem digitalo prasmju attistiba.

Mainoties sabiedribas paradumiem un informacijas vajadzibam, ir paplasinajusas publisko
biblioteku funkcijas. Bibliotekas ir sp&jusas ieviest inovacijas, vienlaicigi saglabajot un attistot
tradicijas. Regulari tiek Tstenotas originalliteratiiru un pasaules literatiiru populariz&josas norises —
verienigas Dzejas dienas, tikSanas ar rakstniekiem, aktivi tiek organizéti kultliras un izglitojosi
pasakumi Jekabpils novada lokalo kultiirvietu svétkos, bibliotékas tiek izvietotas literatiiras un
profesionalas makslas izstades, organizetas radoSos procesus veicinosas darbnicas. Attistot jaunas
sadarbibas formas starp organizacijam, dala biblioteku pasakumu tiek planoti sadarbiba ar citam
novada organizacijam — skolam, muzejiem, kultiiras iestadém.

Jekabpils novada Galvenaja bibliotéka ir viens no Eiropas Savienibas Informacijas punktiem (ESIP)
Latvija. ESIP piedavajuma ietilpst:

» gramatas, bukleti un faktu lapas par Eiropas Savienibu (ES);

» attalinatu un klatienes uzzinu sniegSana par ES;

» informacija par ES izglitibas programmam,;
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» konsultacijas par informacijas avotiem ES jautajumos;
» interneta resursi par ES.

JINGB majaslapas sadala “Eiropas Savienibas informacija” tiek publicétas uzzinas par ES
iniciativam, kuras aicinati iesaistities iedzivotaji.

Iesp&ju robezas izmantojot telpas un resursus, visas bibliotekas meérktiecigi attista iestadi par
gimenei draudzigu, nodroSinot pakalpojumus visam vecuma paaudzém, ar iesp&ju savstarpgji
mijiedarbojoties.

Bibliotéka ieviesusi arT jaunus pakalpojumus saviem lietotajiem:

» attalinata registréSanas biblioteka, nodrosinot iesp&ju izmantot Jékabpils novada un Neretas
publisko un skolu biblioteku kopkatalogu, datu bazes “Letonika” un “EBSCO”, 3td e-
gramatu bibliotekas un biblioteéku veidotas digitalas kolekcijas, ko labprat izmanto daudzi
interesenti,

» lietotaju ertibai 202 1.gada pie Jekabpils novada Galvenas bibliotekas Rigas iela 212 uzstadits
gramatu sanemsanas/nodosanas bibliomats, kas efektivi nodro$ina lietotajiem nepiecieSamo
gramatu sanemsanu arpus bibliotekas darba laika.

No 2024.gada 1.janvara Lauku teritoriju bibliotekam saks veikt Klientu apkalpoSanas centru
pienakumus, sniegt klientiem paSvaldibas pakalpojumus atbilstosi iestades kompetencei, klientu
apkalposanas standartam, un nodro$inat efektivu dokumentu parvaldibu pasvaldiba. Sajos pienakumos
ietilpst — ieturét maksajumus no klientiem par paSvaldibas sniegtajiem pakalpojumiem, registrét
paSvaldiba sanemtos dokumentus, sniegt klientiem informaciju par pasvaldibas pakalpojumu
sanemsanas kartibu, secibu un iesnieg$anai nepiecieSamajiem dokumentiem, no galvenas kases sanemt
skaidru naudu ka avansu nor€kinu personai maksajumu veikSanai péc apstiprinatajiem izmaksu
sarakstiem vai orderiem, u.c..

Tabula “Kvantitativie darba raditaji 2 gadu griezuma. Kopsavilkums”

2021 2022 7 isezgirflzi:é’; ar
Aktivo lietotaju skaits 8581 9739 +13%
t. sk. béerni lidz 18.g. 2835 3486 +23%
Bibliotekas apmeklgjums 97 842 126 574 +29%
t. sk. berni lidz 18.g. 23673 35637 +51%
Virtualais apmeklgjums 95 790 91218 -5%
Izsniegums kopa 184 216 200 952 +9%
t. sk. gramatas 85389 118202 +38%
t. sk. periodiskie izdevumi 74682 80988 +8%
t. sk. berniem lidz 18.g. 25334 25835 +2%
E;l;g;:k;rlziést ;prtg/;ir(;lrigs % no iedz. skaita 20% 230 +3%
t. sk. bérni lidz 18 g. 38% 46% +8%
Iedzivotaju skaits * 42 179 42 295 +0,3%
t. sk. berni lidz 18 g. 7467 7542 +1%

*https://www.pmlp.gov.Iv/Iv/fizisko-personu-registra-statistika-2022-gada
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Statistikas raditaji salidzinosi samazinajusies. lemesls: pandémija COVID 19 un tasierobezojumu
raditas sekas, jo bibliotekas nacas ari periodiski slégt. Saja sarezgitaja laika bibliotekari sekmigi
piedava iedzivotajiem attalinatos pakalpojumus un iedzivotaji, savukart, prottos izmantot.

Novada bibliotékas sniedz sadus maksas pakalpojumus: dokumentu kop€Sana un izdruku veikSana,
dokumentu lamingSana, dokumentu iesieSana, gramatu apvakosana (Kiiku biblioteka), izstazu zales
noma un tekstu parrakstiSana (Jekabpils pilsétas biblioteka), gida pakalpojumi Aknistes pils€tas un

pagasta teritorija (V.Ancisa Aknistes biblioteka).

Stipras puses

Vajas puses

Sniedz daudzveidigus bezmaksas un maksas
pakalpojumus.

Nodro$ina pakalpojumus maksimali tuvu
dzives vietai.

Izveidots daudzpusigs, kvalitativs krajums,
pieejami periodiskie izdevumi un attistits
starpbiblioteku abonementa darbs.

leviesta BIS Alise, nodroSinot bibliotekara
darba  automatizaciju  un  attalinatus
pakalpojumus lietotajiem.

Izveidots novada publisko un skolu biblioteku
elektroniskais  kopkatalogs ar  pilnigu
biblioteku krajumu atspogulojumu (Neretas
apvienibas publiskas un skolu bibliotekas
darbojas saskana ar ligumu.

leviesta  iespgja sanemt  attalinatus
pakalpojumus, izmantojot biblioteku majas
lapas — www.jgb.lv (JNGB) un www.jpb.lv
(JPB):
e iespEja registréties par bibliotekas
lietotaju attalinati,
e iespieddarbu rezervéSana un lietoSanas
termina pagarinasana,
e gramatu pakomats pie bibliotekas 24/7
(Galvena biblioteka).

Attistits resurss dezinformacijas
ierobezoSanai, nodroSina piekluvi drosticamai
informacijai.

Apmaciti bibliotekari kvalitativu pakalpojumu
sniegSanai.

Sniedz kvalitativas konsultacijas pasvaldibas
un valsts e-pakalpojumu sanems$anai un
izmantoSanai un nodroSina piekluvi citai
pasvaldibas informacijai, 4  bibliotekas
nodroSinata iesp&ja sanemt pasvaldibas klientu
apkalpoSanas centra pakalpojumus.

Nodrosina piekluvi IT un internetam un
piekluvi elektroniskajiem resursiem.

Nav  petitas  iedzivotaju  informacionalas
vajadzibas.

Palielinas cenas informacijas resursiem,
samazinas iesp&ja papildinat un atjaunot
krajumu.

Nepietiekosa periodisko izdevumu
daudzveidiba, kas nenodro$ina iesp&ju kritiski
izvertet informaciju.

Biblioteékas ar mazu lasttaju skaitu apdrautéta
jaunu pakalpojumu ievieSana.

Nepietiekosa infrastruktiira jaunu pakalpojumu
ievieSanai.

Nepietickosa sadarbibas ar pasvaldibu e-
pakalpojumu popularizésana un sniegSana,
darbinieku apmacisana.

Nepietiekosa sadarbiba ar vietéjam nevaldibas
organizacijam (NVO).

ledzivotaju slikta lasitprasme un lasit velmes
mazinasanas.

Literaturas vieglaja valoda (teksti cilvékiem ar
uztveres trauc&jumiem) trikums.

Nepietiekama informacijas resursu nepieejamiba
personam ar funkcionalu lasitnespgju.

Nepietiekosa informacijas nes€ju dazadiba un
nav nodroSinatas dazadu informacijas nesgju
izmantoSanas tehniskas iesp€jas.

Nav vienotas Kultiirvésturiska mantojuma
saglabaSanas programmas.

ApgriitinoSa  datu  aizsardzibas  regulas
ieveérosana.

Vaja sadarbiba ar skolam kompetencu pieejas
satura izglitibas ievieSana.

Inovativu  risingjumu  trikums  jaunieSu
pasakumu daudzveidibai.
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Nodro$ina saskarsmes

iespejas

vietgjas kopienas
Saglaba vietgjo kulturvésturisko mantojumu.
Veicina lasitprasmi bérniem un jaunieSiem.

Organizg literatiru un lasiSanu veicinoSus,
viet¢jo kultiirvésturi populariz§osSus un
kopienu stiprinoSus pasakumus.

Nodro$ina informacionalas vajadzibas kara
begliem.

Populariz€ un nodroSina ANO “llgtsp&jigas
attistibas mérku” istenoSanu.

Iesp€jas

Draudi

Veicinat biblioteku veidosanos par vietgjo
kopienu tikSanas centriem, attistit
pakalpojumu daudzveidibu.

Bibliotekas veidot wvalsts un pasvaldibu
vienotos klientu apkalposanas centrus.

Izveidot repozitariju, novada biblioteku
mainas krajumu.
E-resursu  popularizéSana informacijas

daudzveidibas nodroSinasanai.
lespgja ieviest
servisu.

lietotaju  paSapkalpoSanas

Izveidot “vajadzigu koplietojumu lietu”
biblioteku (reti izmantojamu lietu un
priekSmetu iznomasana).

Sadarboties  ar  neredzigo  biblioteku,
nodroSinot lietotajiem ar redzes trauc€jumiem
atbilstosu literattru.

Nodro$inat gados vecu cilvéku un invalidu
apkalpoSanu dzivesvietas, piegadajot gramatas
un audiogramatas.

Sadarboties pielagotas literatiiras
popularizéSanai  cilvékiem ar lasiSanas
griittbam.

leviest jaunus  pakalpojumus  jaunieSu

lasitprasmes un vélmes veicinasanai.

Veicinat un attistit sadarbibu ar novada
uznéméjiem, piedavajot tiem biblioteku
pakalpojumus.

Iedzivotaju informacijas vajadzibu maina

Kritiskas domasSanas trukums, nenodroSinot
daudzveidigu periodisko izdevumu klastu.
Nepietiekosa finans€juma pieskirSana
pakalpojumu un krajuma attistibai.

Lokalo iestazu likvideSana, mazinot sadarbibas
iespgjas  pakalpojumu  populariz€sana  un
sniegSana.

ledzivotaju intereses zudums par bibliotekas
sniegtajiem pakalpojumiem bibliotekai nespgjot

pietiekoSi inform&t par tas pieaugosSajam
funkcijam un pakalpojumu klasta
paplaSinasanos.
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Uzdevumi

Y VYV

Y V V V

Veikt iedzivotaju informacionalo vajadzibu izpeti.

Nodrosinat bibliotekas pakalpojumu vienddu kvalitati visas novada bibliotékas.

Papildinat biblioteku pakalpojumu klastu, nodrosinot valsts un pasvaldibas e-pakalpojumu
pieejamibu bibliotekas.

Attistit biblioteku izglitojoSo darbibu. NodroSinat muzizglitibas un interesu izglitibas iespéjas
vietejai kopienai.

Veicinat iedzivotaju digitalas prasmes.

Veidot izpratni medijpratiba.

Veicinat savstarpéju sadarbibu Bibliotekas struktura pakalpojumu attistibai un
popularizésSanai.

Daudzveidot tematiskas norises daZadam merkauditorijam.

Stiprinat biblioteku kapacitati, istenojot starptautisku sadarbibu un kopigas aktivitates ar
bibliotekam regiona, Latvija un arvalstis.

Sadarbiba ar citam kultiuras iestadem pasakumu planoSana un nodroSinasana.

Sadarbiba ar socialodienestu un tas struktiirvienibam.

Stiprinat izglitibas iestazu un publisko biblioteku partneribu.

lesaistit daZadas intereSu grupas un NVO pakalpojumu veidoSana, attistiSana, izskaidroSana
un popularizesand.

Atbalstit novada literatus, veicinot vietejas kopienas interesi.
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2.2. Personals. Izglitiba

Novada bibliotékas strada pavisam 60 darbinieki, no tiem 54 ir bibliotekarie darbinieki, Kuri nodarbinati
lietotaju apkalposana, resursu veido$ana un automatizéto darba procesu nodro$inasana un uzturéSana,
Jekabpils pilsétas biblioteka ir 1 amata vieta multimediju dizaina specialistam, bibliotékas ir nodarbinatas

3 apkopgjas.

Kopgjais bibliotekaro darbinieku skaits — 55, no kuriem:
e 28 darbinieki ar augstako un vidgjo profesionalo izglitibu (51 %),
o 4 magistri,
o 1 bakalaurs,
o 4 l.Iimena profesionalo augstako jeb koledzas izglitibu,
o 18 ar 3. profesionalo kvalifikacijas limeni/4. LKI Itmeni,
e 27 darbinieki ar izglitibu citas jomas, no kuriem 12 augstako izglitibu (44%),
e 3 darbinieki ir jaunaki par 30 gadiem (2%),
e 19 darbinieki vecaki par 60 gadiem (11%).

Tabula “Darbinieku skaits un izglitiba”

Bibliotekaro darbinieku izglitiba Skaits

Ar bibliotekaro izglitibu 28
t.sk. ar magistra gradu (art pielidzinatie magistri) 4

t.sk. ar bakalaura gradu 1

t.sk. ar 1. limena profesionalo augstako jeb koledzas izglitibu 4

t.sk. ar 3. profesionalo kvalifikdcijas limeni/4. LKI limeni 18

Ar izglitibu citas jomas 27
t.sk. ar bakalaura gradu 10

t.sk. ar 1. limena profesionalo augstako jeb koledzas izglitibu 2

t.sk. ar augstako izglitibu (lidz 1993.g) 2

no tiem ar visparéjo vidéjo vai profesionalo izglitibu 13
Kopa 54

Profesionala pilnveide (no 160 h) 4

Paréjo darbinieku izglitiba Skaits
Ar bibliotekaro izglitibu 1
t.sk. ar magistra gradu (ari pielidzindtie magistri)

Ar izglitibu citas jomas S)
t.sk. ar bakalaura gradu 1

t.sk. ar 1. limena profesionalo augstako jeb koledzas izglitibu 1

ar visparéjo vidéjo vai profesionalo izglitibu 3

Kopa 6

16



Pavisam kopa 60

Bibliotekas tiek veido darba vide, kas sekmé daudzveidibu. Augstu tiek verteta profesionalitate, dazadas
prasmes, elastiba, personiga iniciativa, radoSums un sp&ja stradat komanda. lkvienam darbiniekam ir
vienlidzigas iesp&jas profesionalai izaugsmei.

Bibliotekari ir starpnieki starp lietotdjiem un informacijas resursiem. Sabiedribas informacionalo
vajadzibu un informacijas un komunikacijas tehnologiju attistiba prasa nepartrauktu bibliotekaru
talakizglitibu. Kvalitativu pakalpojumu sniegSanas nodroSinaSanai ir nepiecieSama nepartraukta
darbinieku apmaciba un talakizglitiba. Profesionalo prasmju pilnveidosanai, ideju guSanai esoSo
pakalpojumu attistibai un jaunu ievieSanai biblioteku darbinieki apmekleé kursus, seminarus un
konferences vietja, nacionala un starptautiska limeni, ka arT piedalas pieredzes apmainas braucienos un
starptautiskos projektos.

NepiecieSamas profesionalas kompetences tiek papildinatas Latvijas Nacionalas bibliotekas, Kultiiras
informacijas sist€ému centra, BIS ALISE, bibliotekas un citu organizaciju organiz&tos seminaros, kursos,
macibas un pieredzes braucienos. Macities citu biblioteku profesionalo pieredzi daudzu gadu garuma
novada bibliotekari devusies gan uz Latvijas, gan uz arvalstu bibliotekam. P&dgjo divu gadu laika tika
apmeklétas: Ludzas novada biblioteka, Ogres Centrala biblioteka, Lauberes biblioteka, Talsu Galvena
biblioteka, Rokisku rajona pasvaldibas biblioteka Lietuvas Republika, vairakas Helsinku bibliotekas
Somijas Republika: Oodi, Pasila, T6010, Iso Omena bibliotekas.

Profesionalas zinasanas tiek papildinatas biblioteku darba nozimigas témas, pieméram, novadpétnieciba,
Latvijas Nacionalas bibliotekas piedavatas digitalas kolekcijas, lasitveicinasanas pasakumi, Biblioteéku
informacijas sistémas ALISE lietosana, medijpratiba, e-pakalpojumi un digitalie riki u.c.

Darbinieku profesionalo izaugsmi veicina ari JNGB ka metodiskais centrs. 2022.gada biblioteku
darbiniekiem tika noorganizgti:
e 9 profesionalas pilnveides seminari par dazadam aktualajam t€mam biblioteku nozaré un
Jekabpils novada publisko biblioteku darba tieSsaistes reZima;
e | profesionalas pilnveides brauciens, apmeklg&jot Ogres centralo biblioteku;
e 3 sanaksmes kopa ar novada pasvaldibu vaditajiem, kur tika apspriesti un izdiskuteti svarigi
biblioteku darba jautajumi.
P&dgjos 2 gados konsultéti un apmaciti 3 jaunie biblioteku darbinieki.

2022.gada, péc administrativas reformas un novada biblioteku ka struktiirvienibu pievienoSanas NGB,
novada paSvaldiba veica darbinieku atalgojumu izlidzinasanu, izstradaja un ieviesa jaunus vienotus amatu
aprakstus. Ik gadu tiek veikta darbinieku novertéSana.

Stipras puses

Vajas puses

Biblioteku sadarbiba izveidotaja biblioteéku
strukttira (JNGB un struktiirvienibas).

Bibliotekas strada profesionali, rado$i un
atsaucigi darbinieki, kuri labi parzina novadu, ta
kultiirvesturi, tradicijas, pazist cilvékus.

Apmaciti darbinieki atbilstosi profesionalajam
vajadzibam.

Izstradati amatu apraksti, skaidri noteikti amata
pienakumi.

Darbinieki pirms pensionéSanas vecuma un
stradajosi pensionari.
Zems, nekonkurét spgjigs atalgojums.

Gritibas  piesaistit  jaunus
nepietiekosa profesijas prestiza dél.

darbiniekus

Nespéja pietiekosi atri apgit jaunas IT.

Darbiniekiem vajas sveSalodu zinaSanas.
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Darbiniekiem nodroSinats pastavigs, finansiali
nodroSinats darbs, vienota atalgojumu sisteéma.

Sakartota, paredzama darba vide.
Nodrosinata talakizglitiba un apmacibas.

Darbinieki  apguvu$i  prasmes
sapulces, macibu seminarus attalinati.

organizet

Jekabpils novada Galvenas bibliotekas sniegtais
metodiskais un konsultativais atbalsts.

Izstradati vienoti kritériji personala izglitibas,
darba staza, prasmju un kompetencu
novertésanai.

Iespéjas

Draudi

Piesaistit jaunus specialistus ar 1.limena
augstako profesionalo, bakalaura un magistra
gradu.

Iesp€jas Kultiiras koledza un LU pilna laika un
nepilna laika studijas iegit izglitibu.

Izmantot talakizglitibai LNB Kompetencu
attistibas centra piedavatos kursus.

Izstradat darbiniekiem indivudualus

talakizglitibas planus.
Veicinat svesvalodu apguvi darbiniekiem.

Organizét pieredzes apmainas braucienus un
pasakumus.

NepiecieSamo zinasanu un izglitibas prasibu
neatbilstiba zemajam atlgojumam.

Zema biblioteku darbinieku atalgojuma del
samazinas iesp€ja piesaistit kvalificetus gados
jaunus darbiniekus.

IT strauja attistiba, nesp€ja pietiekoSi atri
nodros$inat darbinieku apmacibu.

Apgritinata darba organizé$ana darbiniekiem,
kuriem izveidotas nodalas.

AtseviSkas bibliotekas nepilna bibliotekara
darba slodze.

Uzdevumi

» Piesaistit kvalificetus jaunus darbiniekus, nodrosindat profesionalo izaugsmi.

» NodrosSinat bibliotekaru zinasanu, kompetencu un prasmju papildinasanu atbilstosi

bibliotekas pakalpojumu attistibai.

Pilnveidot metodisko darbu.

Sekmet atalgojuma paaugstinasanu.

YV V V V

Sekmet bibliotekas un darbiniekus lidzdarbojoties profesionalajas organizacijas.

Organizet darbinieku saliedeSanas pasakumus.
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2.3. Finansialais nodrosinajums

Bibliotekas galvenokart sanem finans€jumu no Jekabpils novada paSvaldibas, tikai nelielu dala no
finans€juma tiek piesaistita projektu rezultata. Izvert&jot apvienota novada biblioteku budzetu 2022. gada
tas ir samazinajies. Jaunizveidotaja novada finans€jums bibliot€kam samazinajas optimiz€jot darbinieku
skaitu un izlidzinot finans€jumu krajumu papildinasanai, pamatojoties uz lasitaju skaitu bibliotekas.

Tabula “Biblioteku finanséjuma izmaipu dinamika”

2021 2022 +vai- %
Izdevumi kopa (EUR) 1007 714 941 296 - 66 418 - 6,6 %
Darbinieku atalgojums (bruto) 560 928 531 589 -29 339 -52%
Krajuma komplektesana 88 032 85 986 -2046 -2,3%
Kartgjie izdevumi 958 158 933632 -24 526 -2,6%

Apvienotajos novados finans€jums bibliotekam bija loti atSkirigs. Pieméram, Viesites novada finansgjums
2021.gada bija 65 EUR uz vienu iedzivotaju, kas mazaks ka citas novada bibliotekas. Savukart vislielakais
samazinajums 2021. gada skara bijusa Krustpils novada bibliotekas, kur 1idz tam finans&jums uz vienu
iedzivotaju bija, pieméram, Kiku biblioteka 424 EUR.

Kop¢gjais novada biblioteku finans€jums 2022. gada samazinajas par 6,6 % salidzinot ar 2021. gadu, tai
skaita:

e krajuma komplekteSanai par 2,3 %,

e darbinieku atalgojums par 5,2 %,

e kartgjiem izdevumiem par 2,6%.

Kopgjais finans¢jums krajuma komplekté$anai samazinajies par 2,3%, samazinot biblioteku skaitu novada.

Kopgjais finansgjums darbinieku atalgojumam samazinajies par 5,2 %, samazinoties bibliotekaro
darbinieku skaits bibliotekas. Kalna pagasta viena biblioteka ar nodalu un vienu darbinieku (pirms tam bija
divi darbinieki) — Kalna bibliotéka ar nodalu Dubultos. Divas bibliotekas bija divi darbinieki (bibliotekas
vaditajs un bibliotekars) — palika viens darbinieks (Krustpils un Kiiku bibliotekas). Viena bibliotekara
amata vieniba tika likvideta ar1 Jekabpils pilsétas biblioteka — redaktors, bet ta vieta izveidota lietveza Stata
vieniba lietvedibas procesu nodrosinaSanai iestade Jekabpils novada Galvena biblioteka.

Kartgjie izdevumi samazinajusies par 2,6% un arT tas saistas ar biblioteku skaita samazinasanos.

Ir izstradati un apstiprinati vienoti maksas pakalpojumi un to cenas: Jekabpils novada domes 2022. gada
24.marta 1émums Nr.194 (protokols Nr.6., 13.paragrafs) lestades “Jekabpils novada Galvena biblioteka”
maksas pakalpojumu cenradis

Novada bibliotekas sniedz $adus maksas pakalpojumus: dokumentu kopeSana un izdruku veikSana,
dokumentu laminé€Sana, dokumentu iesieSana, gramatu apvakosana (Kiiku biblioteka), izstazu zales noma
un tekstu parrakstiSana (Jekabpils pilsétas biblioteka), gida pakalpojumi Aknistes pils€tas un pagasta
teritorija (V.AnciSa Aknistes biblioteka).
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Pamatbudzeta nav paredzéti lidzekli inventara un pamatlidzeklu iegadei. Sobrid nav pabeigts apzinat un
izvertet stavokli ar iegadei un atjaunoSanai nepiecieSamo inventaru un pamatlidzekliem bibliotekas. Péc
izverteSanas tiks pabeigta inventara un pamatlidzeklu nomainas un iegades plana izstradasana.

Tabula “Iekaseta nauda par sniegtajiem maksas pakalpojumiem”

2021

2022 +/-

Maksas pakalpojumi (EUR) 3797

3619 -178

Par maksas pakalpojumiem ickaséta naudas kopsumma, salidzinot ar iepriek$€jo gadu ir samazinajusies, jo
novada pasvaldiba noteica iedzivotaju grupas, kuram ir piemérojamas atlaides pakalpojumu
sanems$ana — skoléniem, studentiem, personam ar invaliditati, pensionariem, daudzb&rnu gimeném
(uzradot attieciga statusa apliecinoSu dokumentu) 5 (piecas) A4 melnbaltas izdrukas bez maksas (viena

bibliotekas apmeklgjuma reizg).

Sniedzot maksas pakalpojumus bibliotékas izsniedz darijumu apliecinosu dokumentu — kases aparata ¢eku

vai kvi$u gramatinas kviti.

Stipras puses

Vajas puses

Garantgts finans€jums pamatfunkciju veikSanai.
Pasvaldibas  iecere  jaunas  bibliotekas
buvniecibai Jekabpili.

Pasvaldibas realiz&tais metu projekta konkurss
un virziba tehniska projekta iztrade.

Pamatbudzets un  pieskirtais  papildus
finans€jums nav  pietickoSs  biblioteku
planveidigai attistibai.

Nepietiekoss finanséjums IT planveidigai
atjaunosanai un jaunu IT tehnologiju ieviesanai.

NepietiekoSa daliba projektos naudas lidzeklu
piesaistei.

Iespéjas

Draudi

Optimizet izdevumus stradajot jaunizveidotaja
biblioteku paklautibas struktiira.

Piedalities projektos finanséjuma piesaistiSanai.

Sadarboties ar Jekabpils novada pasvaldibas
Attistibas parvaldi projektu sagatavosana.

Inflacija, nepietiekoSs finanséjums biblioteku
funkciju veikSanai, tai skaita krajuma
papildinasanai.

Nepietiekosa finanséjuma del bibliotekas var
atpalikt IT nodro$inasana un jaunu ievieSana, ta
mazinot pakalpojumu kvalitati.

Uzdevumi

» NodroSinat Bibliotekas darba administreSanu.

> Abktivizet darbu pie lidzfinansejuma piesaistes iespejam biblioteku attistibai. Aktivi iesaistities
Jjaundas bibliotekas projekta realizéSana, meklet iespéjas finanséjuma piesaistei.
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2.4. Krajums un citi informacijas resursi

Bibliotékas krajums ir bibliotekas esoSo informacijas neséju kopums. Krajums ir universals un tiek veidots
atbilstoSi administrativas teritorijas attistibai un iedzivotaju interes€m. NodrosSinot vienlidzigu pieeju
materialiem par dazadam jomam vairakas valodas, bibliotékas palidz izprast pasauli, veicina lasitprasmi
un kulttirvides attistibu, sniedz atbalstu p&tniecibai un viet&jai uznémeéjdarbibai un sekme aktivu pilsonisko
lidzdalibu. Krajumu veido:
e iespieddarbi — gramatas, periodiskie izdevumi, att€lizdevumi, noSizdevumi, kartografiskie
izdevumi;
e audiovizualo dokumentu kolekcija — makslas filmas, dokumentalas filmas, animacijas filmas,
audiogramatas, miizikas ierakstu CD, DVD;
e citi informacijas resursi un informacijas nes¢ji (nepublicétie materiali, galda spéles, Xbox spéles
u.c.);
e tieSsaistes aboné&tas datubazes.

Tabula "Krajuma apgroziba"

Krajuma vienibu kopskaits novada bibliotekas2022. gada beigas 291 974
Gramatu krajuma apgroziba 0,7
Periodisko izdevumu apgroziba 0,8

Tabula "Pasvaldibas finanséjums krajuma komplekteSanai'

PaSvaldibas finanséjums krajuma komplektésanai 2022. gada (EUR) 85 986
t. sk. gramatam 58 389
t. sk. periodiskajiem izdevumiem 25976
t.sk. citiem dokumentiem 111
t.sk. elektroniskiem resursiem 1510

Finansgjumam krajuma komplektésanai ir tendence pieaugt, un finansialais nodros$indgjums uz 1
iedzivotaju apkalpes zona atbilst MK noteikumiem, tacu ar katru gadu pieaug art gramatu cenas, tapéc ari
nepiecieSams nodro$inat pieaugosu finans€jumu iespieddarbu iegadei. Pagastu bibliotékas parsvara tiek
abonéts vietgjais laikraksts un viens valsts méroga laikraksts, §ada situacija nenodroSina informacijas
1zvert€Sanas iesp€jas. Pastav iep€ja izmantot bibliote€kas abonétas datubazes, ka, pieméram LURSOFT
laikrakstu biblioteku.

Krajuma kvalitati nodrosSina sist€émisks darbs — regulara jaunieguvumu komplektésana, agrak izdoto
iespieddarbu piekomplektésana un juridisko un privatpersonu davinajumuizvértéSana, ka ari novecojusu
un nolietotu informacijas nesg€ju izslégsana no krajuma.

Krajuma tiek ietverti tikai biblioteku vajadzibam atbilstoSi un nepiecieSami informacijas nesé€ji. Krajums
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tieck popularizéts, izmantojot dazadas formas — tradicionalas un virtualas izstades, informacijas
atspogulosana Biblioteékas majaslapa www.jgb.lv un socialajos medijos.

Pardomatai, mérktiecigai krajuma attistibai ir izstradats INGB dokuments “Krajuma attistibas koncepcija
2023-2025”. Bibliotekas dokuments “Krajuma attistibas koncepcija” tiek parstradats un aktualizéts ik p&c
tris gadiem atbilstoSi ta briza ekonomiskajai situacijai un jaunajiem publisko biblioteku piedavajumu
aspektiem. Dokumenta noteikti galvenie ricibas virzieni konkrétajam periodam — meérki, kritériji, krajuma
glabasanas principi, sadarbiba krajuma veidosana, komplektésanas avoti.

Biblioteku lietotajiem tiek nodroSinata iesp&ja izmantot starpbiblioteku abonementu (SBA), kas ir
biblioteéku sadarbibas forma, kuras ietvaros péc bibliotekas lietotaju pieprasijuma ikviena bibliot€ka uz
laiku sanem no citas bibliotekas vai izsniedz citai bibliotekai iespieddarbus vai dokumentu, kas nav
konkrétas bibliotekas krajuma.

Elektroniskais kopkatalogs

No 1997.gada Galvena bibliotéka ka regiona galvena bibliotéka veido elektronisko kopkatalogu novada
publiskajam bibliotekam, kura tiek icklauta informacija par visu novada biblioteku krajumiem.
Kopkataloga veidosana piedalas arT skolu bibliotekas. Elektroniskaja kopkataloga korekti atspogulojas ar1
apvienoto skolu biblioteku krajumi: VarieSu sakumskolu pievienoja Krustpils pamatskolai, pie Siinu
pamatskolas pievienoja Atagienes, MeZares un Vipes pamatskolas. Kopkataloga uzsaka stradat A.Zilinska
Jekabpils miizikas skolas biblioteka.

Tabula ""BIS Alise un tas izmantoSana — bibliotekas, darbinieki'"

No tim BIS Alise
Biblioteku . stradajoSo
. strada L d
skaits . darbinieku
BIS Alise .
skaits
Jékabpils novada publiskas bibliotékas 28 28 54
Jékabpils novada skolu bibliotekas 16 12 13
Neretas apvienibas (Aizkraukles novads) publiskas bibliotekas 6 6 7
Neretas apvienibas (Aizkraukles novads) skolu bibliotékas 2 2 2
Kopa 52 48 79
Tabula “Kataloga veidoSanas dinamika”
+/- ar
2020 2021 2022 ieprieksejo
gadu
Elektroniskais katalogs (ierakstu skaits) 99 123 100 728 102 761 + 2033
Eksemplaru skaits 399 294 394 503 398 275 + 3772
Turpinajumizd. eks. 70815 70085 72 230 + 2145
Novadpétnieciba (ierakstu skaits) 53 398 55 059 56 650 + 1591
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2006.gada uzsakta automatizéta lietotaju apkalposana. Sobrid $o darbu veic visas novada bibliotekas. Ka
biblioteku automatizacijas risinajums katra biblioteka tiek izmantota biblioteku informacijas sist€éma
ALISE (turpmak - BIS ALISE). Tas uzturéSanu nodrosina novada pasvaldiba. Kopkataloga adrese:
https://jekabpils.biblioteka.lv/alisepac.

Tabula “BIS ALISE izmantoSana”

B Bibliotekas Strada ar moduliem o
Regions/ gy o teku strada ar BIS Autoriztl | b, Geits (Web)
Pilseta/ Kai ALISE Lietotaji K \aru (2022
Novads skaits UN  Cirkulacija SBA Komplekté$ana (2022) | €¥SemP aru (2022)
ALISE-i
Jekabpils Pasiititi izdevumi*-

Izveidots brivais

pieprasijums - 25
*Pasiititi eksemplari — iespéjams izgiit tikai visa kopkatalga datus. WebPAC apmekleétiba - kopa 115 722
sesijas.

Elektroniskais katalogs nodrosina visu novada biblioteéku kopkrajuma racionalu izmantoS$anu, Katalogs
atspogulo visu novada biblioteku krajumus, vajadzigo eksemplaru, sazinoties ar konkréto biblioteku, var
pasttt ar Starpbiblioteku abonementa palidzibu. Kataloga pie gramatu aprakstiem ir saites uz Latvijas
nacionalas bibliotekas digitaliz€tajam gramatam un “3td e-gramatu biblioteku”, ja konkrétajam izdevumam
tadas ir — lietotajs var atvert konkréto izdevumu tiessaiste.

Tabula “Autorizetie lietotaji”

2022
Aktivie lietotaji kopa 9739
Autorizetie lietotaji kopa 3993
Autorizétie lietotaji parskata perioda 316

E-katalogs sniedz galveno bibliotéku e-pakalpojumu, nodrosinot informaciju par krajuma saturu un ta
izmantoSanu. Autorizetie lietotaji var pasiitit vélamo izdevumu, sava konta redz€t izsniegtas gramatas un
atdoSanas terminus, redzet izdevumus, uz kuriem iestajusies rinda un rezervacijas procesu, ka ari savu
izdevumu izsnieguma vésturi. Turklat veidojot biblioteku krajumu var rékinaties, ka autorizétie lietotaji
var lasit gramatas “3td e-gramatu biblioteka”.

Stipras puses Vajas puses

Bibliotekas daudzveidigs, lietotaju vajadzibam Nepietiekoss periodisko izdevumu  klasts

atbi.lstoés, strukturéts gramatu un citu dokumentu | ;o\ odroginot pietokosu informacijas
krajums. daudzveidibu.

NodroSina drosticamu informaciju. Nepietiekama abonéto datubazu izmantoSana.
Nodroéi‘na medijPratibas apmﬁcibas, palielinot Nepietiekoss finansgjums periodisko izdevumu
dazadu informacijas resursu izmantoSanu. un e-resursu iegadei.

Tiek  izmantots  BIS ~ Alise  krdjuma | Maz  jzmantota  starpbiblioteku  biblioteku
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atspoguloSanai un pieejamibai ar iesp&ju
parredzet visa novada biblioteku krajumus.

Bezmaksas, daudzveidigu e-resursu pieejamiba
(EBSCO, NEWS, Leta arhivs, Letonika, 3td e-
gramatu biblioteka, LNB veidotas datu bazes).

abonementa pakalpojuma iespgja.

NepietiekoS$s finans€jums krajuma
atjaunoSanai, budZeta sastadiSana nenemot veéra
inflaciju un gramatu sadardzinajumu.

Nepietiekos$s krajums svesvalodas.

Iesp€jas Draudi
Palielinat starpbiblioteku abonementa | E informacijas resursu pieaugums, kas nav
izmantosanu novada bibliotekas un valsts | saisto$i dalai iedzivotaju.
robeZas. V3jas lasiSanas prasmes.
Izveidot mainas krajumu - depozitariju,

paredzot atsevisku finans€jumu budzeta.

Palielinat autorizéto lietotaju skaitu un e-
kataloga izmantoSanu.

E-resursu (e-gramatas, periodiskie izdevumi,
datubazes) plasaka izmantoSana.

Informacijas resursu sadardzinasanas.
Vajas valodu zinasanas.

IntereSu zudums par bibliotekas krajuma,
informacijas resursu izmatoSanu.

Uzdevumi

» Pilnveidot un attistit lietotajiem aktualu biblioteku krajumu, ievérojot universala krajuma

attistibas principus. Palielinat informacijas resursu daudzveidibu.

» Palielinat finanséjumu krajuma iegadei.

» Izveidot gramatu koplietoSanas krajumu.

» Veicinat krajuma un citu resursu izmantoSanu.
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2.5. Novadpétnieciba

Novada bibliotekas novadpétniecibas darba pamatvirzieni ir vienadi, saskana ar Novadpétniecibas darba
koncepciju:
e Novadp@tniecibas materialu apzinasana, vakSana, sistematizésana;
Novadpétniecibas krajuma papildinasana, sistematiz€Sana, saglabasanas nodrosinasana;
Materialu apkoposana mapgs un fotoalbumos;
Novada vestures izpéte, pagastu bibliotekas tas saSaurinas 11dz vietgja pagasta vestures izpétei;
Sadarbiba novadpétniecibas darba ar iedzivotdjiem, novadpétniekiem, dazadam institlicijam un
sabiedriskajam organizacijam;
e Novada véstures (pagasta), novadnieku darba un dzives popularizéSana izstad€s un tematiskajos
pasakumos.

Novadpétniecibas krajuma bibliotekas komplekte iespiestos izdevumus, publikacijas, kas saistiti ar
Jekabpils novada vésturi, kultiiru, kultGrvesturi, personibam, makslu, uznémeéjdarbibu, tradicionalo
kult@iru un nematerialo kultiiras mantojumu.

Bibliotekas paral€li muzejiem, bet nedublgjot to aktivitates, saglaba kultiirvésturisko mantojumu, veicina
novada atpazistamibu, ka arT nodroSina informacijas pieejamibu par vietgjas kultiras sasniegumiem,
izmantojot dazadas formas:
e izstades,
atminu vakarus,
stastu vakSanu un stastisanu,
publikacijas,
pasakumu tieSraides Facebook konta vai Yutube.

Tris novada bibliotekas ir Novadpétniecibas istabas — Voldemara AnciSa Aknistes biblioteka, Selpils
1.biblioteka un Rubenu biblioteka nodala Slate. Novadp@tniecibas istabas satur ne tikai iespiestos
izdevumus, bet arT priekSmetus. Tas tiek izveidotas galvenokart ar viet§jo iedzivotaju atbalstu un
davinajumiem.

Interneta vietné www.jgb.lv (Jekabpils novada Galvena bibliotéka) izveidota Novadpétniecibas sadala,
kura ir vairaki tematiskie bloki — novadpétniecibas datubaze, novadnieku datubaze, materialu mapes.
Platforma atrodama informacija par novada apdzivotajam vietam, vésturi, cilvékiem un notikumiem. Ar1
JPB interneta vietné www.jpb.lv (Jekabpils pilsétas bibliotéka) ir $ada sadala. Sadarbiba ar Jekabpils
pilsétas biblioteku majaslapas sadala “Novadpétnieciba” tiek veidota datu baze “Novadpétnieciba
kalendara”.

Novadpétniecibas darba lidz §im ir maz veéribas pieversts standartiem.

Bibliotekas, kuras savakuSas materialus vai kolekcijas un ir sadarbiba ar viet§jiem iedzivotajiem, laika
trikuma del nevar sakartot, aprakstit, sistematizeét. Parsvara Sie materiali jau ir pieejami apmeklétajiem.
Vairakas bibliotekas ir telpu truikums novadpétnieibas krajuma izvietoSanai.

Novadpétniecibas datubaze lielaka dala no bibliotekam ir izveidojusas novadpétniecibas mapju aprakstus.
Tacu jasecina, ka datubaze neatklaj lielu dalu, no novada biblioteku novadpétniecibas krajumiem, vai to
atklaj nepilnigi. Ari tie materiali, kuri tur ir atspoguloti datubazé nav parskatami un populariz&jami,
izmantojot datubazi.

Tikai neliela dala no novada novadpétniecibas materialiem ir digitalizeti. Vairak Sai joma ir izdarijuSas

novada pilsetu bibliotekas (Jekabpils novada Galvena biblioteka, Jekabpils pilsétas biblioteka, Voldemara
AnciSa Aknistes biblioteka, Viesites bibliot€ka). Daudzi no pagastu biblioteku vaditajiem min
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nepiecieSamibu sakt digitalizaciju, kas nodroSinatu lielaku pieejamibu materialiem. Ir bibliotekas, kuras
krajumu popularize socialajos tiklos, tacu $ads risinajums nenodro$ina krajuma nepartrauktu, sistematiz€tu
pieejamibu.

Novadpétnieku un iedzivotaju savaktie materiali ir japarskata faktu ticamibas dé] pirms to talakas
izplatiSans. Vairuma gadijumu bibliot€kas izturas atbildigi un velta laiku faktu parbaudei, ja kadu

informaciju jaizplata talak. Seit Joti svariga biblioteka savstarpgja sadarbiba.

Stipras puses

Vajas puses

Izversts novadpétniecibas darbs.

Plass un daudzveidigs apkopoto materialu
krajums par Jekabpils novadu:
e BIS ALISE kopkataloga
Novadpétnieciba;
e majas lapas www.jgb.lv (JNGB), www.
jpb.lv (JPB) sadala “Novadp@étnieciba”

sadala

Sadarbiba ar novadpétniekiem un vietgjiem
iedzivotajiem.

Tehnikas un zinasanu trikums kvalitativai
krajumu digitalizacijai, Iidz ar to, netiek
ieverotas prasibas, kas nodroSinatu saglabasanu
ilgtermina.

Nav atrisinats jautajums par
materialu  glabasanu,  kas
saglabasanu perspektiva.

digitaliz&to
nodroS$inatu

Ar esoSajiem resursiem nav iesp&jams veikt
miusdienigu novada novadpétniecibas materialu
krajuma popularizesanu.

Nav veikta visu savakto materialu apstrade.

Iespéjas

Draudi

Jekabpils novada biblioteku Novadpétniecibas
darba planoSanas dokumentu izstrade, kura
ietver krajumu digitalizaciju.

Sadarbiba novada Itmeni, sadarbiba ar LNB.

Vienotas platformas izveide Selijas
novadp@tniecibas resursu popularizéSanai.

Cilvéku aiziesana muziba

Nepietieckam materialu aprakstiSana.

Uzdevumi

e-vide.

» Izstradat kultiirvesturiska mantojuma saglabasanas programmu.

» Nodrosinat novadpétniecibas materialu pieejamibu un izmantoSanu.

»  Turpinat darbu pie novadpétniecibas materialu vaksSanas, apstrades un popularizéSanas.
>

Digitalizet novadpétniecibas materialu krajumu, nodrosinot to saglabasanu un pieejamibu
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2.6. Infrastruktira

Lielakoties visas Jekabpils novada publiskas bibliotékas atrodas kultiiras iestadém piemerotas telpas, kas
nodrosina kvalitativu, laikam un prasibam atbilstosu iedzivotaju apkalposanu. To nevar teikt par JEkabpils
pilsétas biblioteku.

Jekabpils novada Galvena biblioteka atrodas Rigas iela 212, Jekabpili (Daugavas labaja krasta), viena eka
ar Krustpils kulttiras centru, bibliotekai pielagotas telpas. 2.stava: Picauguso apkalpoSanas nodala, Resursu
apstrades nodala un administracija, 3.stava: Bérnu un jaunieSu nodala. Ir ierikots pac€lajs, bet to var
izmantot TIKAI cilveki ratinkrésla. Biblioteka GRUTI pieejama apmekl&tajiem ar bernu ratiniem un gados
veciem cilvékiem. Ekas renovacija veikta 2011.gada. Bibliotekas kratuve atrodas cita eka - Rigas iela
150.

Jekabpils pilsétas biblioteka atrodas divas €kas. Andreja Pormalaiela 11, vésturiskaja bankas €ka, izvietota
Bérnu un jaunieSu apkalposanas nodala (€kas otrais stavs), Lietotaju apkalposanas nodala (pirmais stavs)
un kratuve (pagrabstavs). Pasta iela 39 atrodas Novadp@tniecibas lasitava, tikSanas un izstazu zale, Resursu
un datu parvaldibas nodala, bibliotekas vaditaja. A.Pormala iela piekluve cilvékiem ar kustibu
traucg€jumiem ir nodroSinata tikai Iidz pirmajam stavam ar pacé€laju, otraja stava ne tikai cilvékiem ar
kustibu traucgjumiem, bet arT maminam ar b&rnu ratiem piekluve nav iesp&jama. Pasta iela, lai ar1
publiskas telpas atrodas pirmaja stava, iekliit cilvékiem ratinkrésla nav iesp&jams. Abas €kas ir veikti
kosmétiskie remonti, €kas nav piemé&rotas biblioteékas vajadzibam un pakalpojumu sniegSanai, Tpasi
nepienemama situacija ir pieauguSo Lietotaju apkalpoSanas nodala, kur izteikti triikst telpu brivpieejas
krajuma dalas izvietoSanai un lasitavu ierikoSanai. Novadpétniecibas darbu apgriitina tas, ka pargjais
bibliotekas krajums un lielaka lietotaju pliisma ir cita eka.

2023.gada Birzu biblioteka parcelas uz izremont&tam bijusas skolas telpam, nepiecieSama ara teritorijas
labiekartosana. Ara teritorijas labiekatoSana nepiecieSama Lones, Leimanu bibliotekas.

Vairakam bibliotekam nepiecieSams uzlabot un labiekartot bibliotekas darba vidi, padarot to draudzigaku
darbiniekiem un apmeklétajiem, atjaunot aprikojumu un uzlabot telpu funkcionalitati, paplasinat telpas
un labiekartot bibliotekas apkartni.

Energoefektivitates uzlaboSanai 2 bibliotékas nepiecieSama apkures sist€mas remonts un nomaina un 1
biblioteka logu un durvju nomaina.

3 bibliotekam ar lielako lietotaju skaitu nepiecieSams uzstadit gramatu bibliomatu vai paplasinat esoso,
tadejadi nodroSinot gramatu sanemsanu/nodoSanu arpus bibliotekas darba laika.

16 bibliotekas nav nodroSinata pieejamiba cilvékiem ar kustibu traucg€jumiem (vairaki pakapieni pie
ekam, bibliotekas telpas atrodas €kas otrajos stavos).

Pie visam bibliotekam ir iespgjama piekluve ar sabiedrisko transportu.

Stipras puses

Vajas puses

Bibliotekas, lielakoties, atrodas lietotajiem un

Jekabpils pilséta nav miisdienigas, inovativas,

darbiniekiem @&rtas, miusdienigi aprikotas | kvalitativa bibliotekara pakalpojuma sniegSanai
telpas. piemérotas telpas gan darbiniekiem, gan
Biblioteku &kas — paSvaldibas 1paSums, lasttajiem.

iznemot Pasta 39, Jekabpili. Galvenajai biblioteka nav pietieckami plaSas
Biblioteku  geografiskais novietojums — telpas pasakumiem, macibam, seminariem,
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pilsetas, pagasta vai ciema centra.

krajuma izvietoSanai.

Galvenajai bibliotekai pac€lajs ir piemerots
cilvékiem ratinkreslos, bet nav piemerots bérnu
ratiniem vai gados veciem cilvékiem.

Pilsétas bibliotékas viena €ka Pasta iela 39,
atrodas privata Ipasuma, kura paSvaldiba nevar
veiktkapitalieguldijumus. Otra €ka Pormala iela
11 — ir bibliotekas 1slaicigam darbam pielagotas
telpas.

Vairakas novada bibliotekas nav nodroSinata
miusdieniga, visiem iedzivotajiem draudziga
vides pieejamiba.

Iespéjas

Draudi

Istenot projektu misdienigas bibliotekas
celtniecibai, saskana ar izstradato metu
projektu A.Pormala iela 11.

Uzlabot pieejamibu biblioteku telpam.

Finansgjuma trukums jaunas bibliotekas
celtniecibai Jekabpili.

Uzdevumi

Uzlabot biblioteku pieejamibu.

V V V V V V V V

Paplasinat bibliotekas telpas.

Labiekartot bibliotekam pieguloSo teritoriju.

Realizet Jekabpils pilsétas bibliotekas ekas bitvniecibu.

Labiekartot novada biblioteku telpas, uzlabojot vidi apmeklétajiem un darbiniekiem.

Atjaunot aprikojumu u uzlabot telpu funkcionalitati.

Paaugstinat energoefektivitati bibliotekas ekas.

NodroSinat bibliotekas pakalpojumu pieejamibu arpus darba laika (pieejamibas uzlaboSana).
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2.7. Tehniskais nodroSinajums

Bibliotekas ir vieta, kur iesp&jams bez maksas izmantot informacijas tehnologijas, dalai sabiedribas ta ir
miusdienigu informacijas un komunikaciju tehnologiju apguves vieta. Tehniska nodroSinajuma kvalitate
nodroSina arT pakalpjuma kvalitati — bezmaksas pieeju internetam, datoriem un citam tehnologijam, e-
pakalpojumu kvalitativas izmantoSanas iespgjas, iesp&ju komunicét ar valsts un pasvaldibu institicijam,

ka arT vispar€ju pieeju izglitibas, kulttras, informacijas un izklaides informacijai.

Biblioteku tehniskais nodrosinajums tiek Tstenots sadarbiba ar novada pasvaldibu. Katru gadu tiek planoti

ieguldijumi bibliotéku tehnologiju uzturéSana un attistiba. Jaunas tehnologijas ir iegiitas ari projektos.

Tabula “IKT nodroSinajums 2023. gada”

Iekartas Skaits
Datorkomplekti lietotajiem 143
Datorkomplekti darbiniekiem 56
Portativie datori 36
Plansetdatori 2
Multifunkcionalas iekartas 40
Kopetaji 6
Printeri 25
Skeneri 12
Webkameras 29
Argjais cietais disks 3
Interaktivais ekrans 8
Videoprojektori 7
Laminatori 20
Gramatu izsnieguma ¢eku printeri 17
Aktiva akustiska sisteéma 2
DVD karaoke iekarta 1
Virtualas realitates brilles 2
Spélu konsoles 5
Televizori 4
Mizikas centrs 1
Fotoaparati 14
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Izmantojot biblioteku tehnisko aprikojumu lietotajiem ir pieejami arT maksas pakalpojumi ka kopésana,

drukasana, laminéSana.

Novecojusas datortehnikas nomaina novada bibliotekas un jauna tehniska aprikojuma iegiiSana ir
probléma finansu lidzeklu trikuma d&l. Jaunizveidotaja novada tomér pakapeniski tiek nomainiti

novecojusie datori.

Stipras puses

Vajas puses

Bibliotekas valsts apmaksats publiskais vadu un
bezvadu internets.

Pasvaldibas finans€ts datortehnikas un biroja
tehnikas nodroSinajums.

Dalai  novada  bibliotekas

datortehnika.

novecojusi

Pagastu bibliotekas maz iedzivotaju vecumam
un interesém atbilstosa aprikojuma.

Iespéjas

Draudi

Veicinat pakapenisku vecas datortehnikas
nomainu uz jaunu visas novada bibliotekas.

Ieviest jaunus tehnologiskos risindgjumus —
interaktivas tafeles, informativos ekranus, uz
kustibu atpaziSanas tehnologiju bazes veidotas
spéles dinamiskai atpiitai un izklaidei, virtualas
realitates programmas, brilles, roboti u.c.

Partraukts valsts atbalsts bezmaksas internetam
bibliotekas.
Bibliotekas var kliit neinteresantas jaunieSiem

jaunu informacijas un izklaides tehnologiju
neesamibas del.

Uzdevumi

iesieSanas pakalpojumus.

» Uzlabot biblioteku tehnologisko un programmatiiras nodrosinajumau.

» leviest jaunus tehnologiskos risinajumus, ka interaktivas tafeles, informativos ekranus, uz
kustibu atpaziSanas tehnologiju bazes veidotas spéles dinamiskai atpiitai un izklaidei,
virtualas realitates programmas, brilles, robotus u.c.:

» Nodrosinat bibliotekas atbilstosi iedzivotaju pieprastjumam laminéSanas, brosésas,
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2.8. Metodiskais darbs

JNGB metodiska darba joma strada ar 27 novada publiskajam bibliote€kam, kas ir Galvenas bibliotekas
struktarvienibas un 15 izglitibas iestazu bibliotekam. 2021.gada beigas darbam BIS Alise kopkataloga
pievienojas A.Zilinska Jekabpils miizikas skolas biblioteka.

Darba ar BIS Alise metodiskais darbs tiek veikts konsultaciju un praktiskas palidzibas veida gan publisko,
gan izglitibas iestazu bibliotékas. Pamatojoties uz Jékabpils novada un Aizkraukles novada pasvaldibu
noslégto sadarbibas ligumu, tiek sniegta metodiska un konsultativa palidziba elektroniska kopkataloga
darbibas nodrosinasanai, sadarbojoties ar bij. Neretas novada 6 (seSu) publisko biblioteku darbiniekiem
un 2 (divu) izglitibas iestazu darbiniekiem.

Apjomigas konsultacijas un konkréta palidziba uz vietas bibliotekas tiek sniegta automatiz&tas krajuma
inventarizacijas norise.

Stajoties speka jaunajiem personas datu droSibas regulas noteikumiem, tiek stradats pie korektu datu
atradiSanas BIS Alise moduli Cirkulacija un jaunas lasitaju registracijas veidlapas izveido$anas.

Svarigas ir konsultacijas un praktiskas apmacibas novada biblioteku novadpétniecibas materialu
digitalizacijas uzsaksanai.

Tiek sistematiz€ti un analiz&ti strukttrvienibu gada darba plani.

Biblioteka piedalas publisko biblioteku sagatavoSana akreditacijai, ka ar1 akreditacijas norises
organizés$ana, ieveérojot MK apstiprinatos Biblioteku akreditacijas noteikumus.

Piedavajot dazada veida profesionalas pilnveides pasakumus bibliotekam, nodroSina iesp&ju biblioteku
darbiniekiem apgiit jaunas, aktualas profesionalas prasmes un veicina izpratni par kultirvides un
sabiedribas attistibu, jaunajam digitalas iesaistes formam un tehnologiju parmainam.

Biblioteka veic koordinatora funkciju valstisku profesionalo, lasitveicinasanas pasakumu noris€s - Bérnu,
jaunieSu un vecaku Ziirija, Nacionala skalas lasiSanas sacensiba, Ziemelvalstu literatiras nedela, projekts
“LatvieSu gramatai — 500, programma “Gramatu iepirkums publiskajam bibliotekam”.

Konsulté Starpbiblioteku abonementa jautajumos sadarbiba ar Latvijas Nacionalo biblioteku, Latvijas
Neredzigo bibliotéku u.c.

Veic struktirvienibu gada darba parskatu raditaju apkopoSanu un analizi, iesniedz nepiecieSamos datus
Jekabpils novada pasvaldia, Latvijas Nacionalaja biblioteka un Latvijas Kultiiras ministrija, kontrolé gan
publisko, gan izglitibas iestazu biblioteku korektu datu ievadi Latvijas kultiiras datu portala
www.Kulturasdati.lv.

Ik gadu organizé seminarus, apmacibas, individualas konsultacijas, pieredzes apmainas braucienus gan
publisko, gan izglitibas iestazu biblioteku darbiniekiem. Konsultacijas tiek sniegtas gan attalinati
telefoniski, e-pasta, ka ari gadskart§jas vizitacijas (biblioteku apmeklgjumos).Seko Iidzi darbinieku
talakizglitibai, nodro$inot profesionalu un mérktiecigu sadarbibu starp novada bibliotekam, veicinot katras
bibliotekas talaku attistibu un veidojot kop€jo publisko un izglitibas iestazu biblioteku telu.

Tiek kontroleéta Bibliot€kas struktiirvienibas esoSas KISC datortehnikas norakstiSana un atgrieSana,
nogadasana Riga (KISC).

Biblioteéka sekmé& novada biblioteku tikloSanos, veicina profesionali augstvértigu darbu socialajos tiklos,
konsultg to satura veidosanu un dalibu profesionalajas organizacijas.
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Regulari tiek aktualizeta

strukturvienibu

informacija Bibliotekas

majaslapa

www.jgb.lv/novada bibliotekas, katrai bibliotékai ir izveidota sava sadala, kura tiek ievietotas zinas par

biblioteku un informacija par abon&to presi bibliotékas, ka art informacija par pasakumiem.

Izveidotas e-pastu véstkopas “Publiskas bibliotékas” un “Izglitibas iestazu bibliotekas”, WhatsApp grupas
“Biblioteku vaditaji” un ‘“Novada biblioteku darbinieki” kas palidz operativi izplatit nepiecieSamo
informaciju no LNB, LR Kultiiras ministrijas, Kultiiras informacijas sistému centra.

Nozimiga ir profesionalas kvalifikacijas prakses organizésana talakizglitibas programmas “Biblioteku

zinibas” audzekniem.

Stipras puses

Vajas puses

Biblioteku likums palidz veidot stabilus

biblioteku darbibas pamatprincipus.

P&c regionalas reformas ir izveidots centralizéts
biblioteku darbibas modelis.

Biblioteku darba novértéSana tiek pielietoti
vienoti darba kvalitates kriteriji.

E-vides iesp&ju izmantoSana metodiskaja darba.

Nevienmériga biblioteku attisttba pirms
regionalas reformas, kavé vienlidzigu attistibas
principu ievieSanu.

Vesturiska ~ Galvenas  bibliotekas  telpu
nepietickamiba macibu centra izveidoSanai.

Nepietickama un nekvalitativa sabiedribas
informé&Sana par norisém bibliotékas.

Netiek pilnvertigi izmantotas citu macibu
piedavatas iespéjas.

izmantojot sabiedrisko attiecibu specialista
iespgjas.

[zmantot citu macibu
apmacibu programmas.

centru piedavatas

Iespé€jas Draudi
Jaunas bibliotekas ¢€kas buvnieciba, kura | Personala novecoSanas.
paredz€ts Macibu centrs. P T
Jaunas  regionalas reformas  ievieSana,
Kvalitativas informacijas sagatavoSana, | apvienojot vél vairakus novadus.

Birokratijas sloga palielinaSanas.

Uzdevumi

profesionalas pilnveides iespéjas.

informdcijas precizitati.

» Nodrosinat regularas, biblioteku specialistiem talakizglitibas vajadzibam atbilstosas,

» Koordinét un organizet biblioteku iesaistiSanos naciondalajos projektos.

» Apkopot un analizét darba raditajus, parraudzit Latvijas Kultiiras datu portala ievaditas

» Uzturéet biblioteku vienoto lasttaju registru un nodrosSinat pilnigu un kvalitativu biblioteku
krajumu atspogulojumu elektroniskaja kopkataloga.

» Konsultét par darbu ar krajumu, veikt krajuma inventarizacijas publiskajas un izglittbas
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iestazu bibliotekas.

2.8. Publicitate

Lai veiksmigi atspogulotu biblioteéku daudzpusigo darbu ir janodroSina novada biblioteku darbibas
publicitate. Tai jabiit maksimali kvalitativai informacijai, jo ta konkuré milzigaja informacijas plisma. Ipasi
svarigi nodrosinat, lai iedzivotaji sanemtu informaciju par iesp&jam bibliotékas un par pakalpojumiem, kuri
tiek ieviesti no jauna. Informacijai janodrosina, lai Sie pakalpojumi pilna méra tiktu izmantoti.

Informacija par novada biblioteku aktualitatem tiek ievietota $adas timeklvietnés:

» www.jgb.lv_(Jekabpils novada Galvenas bibliotékas majas lapa, satur informaciju ari par
novada bibliotékam un to pasakumiem. Informacijai par biblioteku sniegtajiem
pakalpojumiem ir tulkojums anglu, vacu un krievu valodas.);

»  www.jpb.Iv (Jekabpils pilsétas bibliotékas majas lapa, satur informaciju par bibliotékas
pakalpojumiem un pasakumiem);

> https://www.1188.1v (Ievietota informacija par visam novada bibliotekam);

> www.jekabpils.lv;

» www.Kulturasdati.lv.

Ka arT socialajos tiklos, lai arT §Ts iesp&jas izmanto ne visas bibliotekas:
» facebook.com;
» draugiem.lv;
» Intragram;
» www.youtube.com.

Biblioteku satura popularizéSanai bibliotekas organize tradicionalos pasakumus, kas saistas ar lasiSanu un
literattiru, gadskatu ierazu svétkiem, ka ari pasakumu ciklus dazadam intere$u un vecuma grupam. Dazados
veidos informé sabiedribu par bibliotékas krajuma izmantoSanas iesp&jam, pakalpojumiem, pasakumiem,
dazadam aktivitatém un novitatém vietjos un republikas plassazinas lidzeklos. Tiek izmantota iespgja
informét sabiedribu tieSsaiste.

Sobrid nav vienotas informacijas un pakalpojumu popularizé$anas programmas, katra biblioteka to dara
péc savam iesp&€jam un sapraSanas, lidz ar to novada iedzivotaju vidi ir dazada izpratne par biblioteku
pakalpojumiem un to attistibu. Ari bibliotekas notikusie pasakumi tiek atspoguloti dazadi un kopuma
nesniedz izpratni par to kvalitati un nozimigumu vietgja kopiena. Daudzviet novada iedzivotajiem nav
veidojusies izpratne, ka biblioteéka ir viniem galvena nodro$inata iespgja digitalas plaisas mazinasanai —
savu zinasanu papildinasanai un prasmju apgisanai, lai lietotu valsts un pasvaldibas e-pakalpojumu.

Uzsakot darbu viena struktiira §is atSkiribas ir 1pasi redzamas, tapéc ir jadoma par vienadu pasakumu un
pakalpojumu popularizéSanas programmu. Vienota stila ievieSanu. Meérktiecigai, struktiirvienibas
aptverosai, kvalitativai, sistematiskai informacijas pasniegSanai ir nepiecieSams profesionals sabiedrisko
attiecibu specialists. Tas nodroSinatu regularu informaciju par iedzivotajiem aktualam t€mam saistiba ar
biblioteku pakalpojumiem novada pasvaldibas informativaja izdevuma “Jekabpils novada v&stis” un citur,
spetu izvertet un nodrosinat labu publicitati nozZimigiem pasakumiem kultiirvestures, lasisanu un literatiiru
popularizé$anas joma. IpaSi svarigi tas ir perioda, kad bibliotekas parnem pasvaldibas klientu
apkalposSanas centra funkcijas.

Stipras puses Vajas puses

JNGB un JPB ir izveidotas majas lapas. Sabiedrisko attiecibu specialista triikums
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Dalai biblioteku ir konti socialajos tiklos.

Iespgja pasakumus reklaméet Jekabpils novada
laikraksta “Jekabpils novada vestis”.

Sadarbiba ar regionalo laikrakstu “Briva
Daugava” un Vidusdaugavas televiziju
bibliotekas  pakalpojumu un  pasakumu
popularizésana, sabiedribas informésanai.

Pagastu bibliotékas parzina viet€jo kopienu un
sp€j mérktiecigi nodot informaciju.

Sadarbiba ar Jekabpils novada Kultiiras
parvaldi pasakumu popularizésana.

Apmaciti  darbinieki lietot  prezentacijas
materialu sagatavoSanas programmas.

Vienota stila izstradats novada biblioteku
individualais logo.

Multimediju dizaina specialista profesionala
informacijas pasniegS8ana JPB un novada
biblioteku lielakajiem pasakumiem.

Informacija portala 1188.Iv.

profesionalai informacijas pasnieg$anai.
Vienotas korporativa stila gramatas trilkums.

Strauja IT attistiba un biblioteku nespgja tas atri
apgut.

Prezentacijas materialu veidoSanas maksas
programmas.

Ne visas novada bibliot€kas izmanto iespgju
bibliotekas darbu, pasakumus un pakalpojumus
reklamét socialajos tiklos.

Kvalitativu drukas iekartu trukums
informacijas, reklamas, noformé&Sanas
materialu izdrukai.

Iespéjas

Draudi

Izveidot sabiedrisko attiecibu specialista amatu
profesionalas un kvalitativas informacijas
sagatavoSanai un regularai  sabiedribas
informéSanai par bibliotekas pakalpojumiem.

Izveidot katrai bibliotekai kontu kada no
socialajiem tikliem.

Apkopot un pasniegt vienotu informaciju par
novada biblioteku pasakumiem.

Izveidot informativo materialu jaunajiem

bibliotekas  lietotdjiem  par  bibliotekas
pakalpojumiem.

Profesionala sabiedrisko attiecibu specialista
trikums, nespégja kvalitativi un konkurét sp&jigi
pasniegt informaciju par biblioteku
pakalpojumiem un pasakumiem.

Konkurence informacijas telpa.

Jaunas informacijas aprites  aplikacijas,
platformas, konkrétam vecuma grupam, kuras
neizmato bibliotékas.

Uzdevumi

» Popularizeét literatiiru, lasiSanu un gramatu.

» Attistit bibliotekas pakalpojumus un informacijas resursu popularizéSanu tieSsaiste.

» NodroSinat merktiecigu bibliotekas funkciju un sniegto pakalpojumu popularizéSanu un

izskaidroSanu bibliotekas lietotajiem un iedzivotajiem.

> Veidot Bibliotekas un tas struktiirvienibu vienotu telu.
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3. Bibliotéku stipro un vajo pusu analizes kopsavilkums

Apzinot un analizgjot situaciju novada bibliotekas, veikta ieks€jas un argjas vides izvertésana, noteiktas
stipras un vajas puses, identificétas iesp&jas un draudi.

Stipras puses

Biblioteku likums nodroSina stabilus biblioteku darbibas pamatprincipus. Péc regionalas reformas
izveidotais centralizétais biblioteku darbibas modelis ar laiku nodro$inas vienadas kvalitates bibliotekaros
pakalpojumus visa novada teritorija.

Izveidots novada teritoriju aptveross bibliotéku tikls ar attistitu infrastrukttru, bibliotékas darbojas Valsts
vienotaja biblioteku informacijas tikla, kas nodrosina publisku valsts apmaksatu vadu un bezvadu internetu.

Bibliotékas sniedz daudzveidigus maksas un bezmaksas pakalpojumus tuvu dzives vietai. NodroSina
piekluvi IT un internetam.

Plass kvalitativu, droSu informacijas resursu klasts bibliotekas un nodroSinata piekluve citiem tiessaite.

Novada publisko un skolas bilioteku elektroniskais kopkatalogs atpogulo pilnigu biblioteku krajumu un
nodroSina attalinatus pakalpojumus.

Bibliotekari sniedz kvalitativas konsultacijas informacijas resursu mekléSana, atlas€ un valsts un
pasvaldibas e-pakalpojumu izmantoSana.
Tiek organizéti daudzveidigi, tai skaita gramatu, literatiiru un lasiS8anu populariz&josi pasakumi.

Strada profesionali darbinieki, kuri pazist viet€jos cilvekus, parzina tradicijas un kultiirveésturi. Profesionalo
prasmju pilnveidosanai nodroSinata darbinieku talakizglitiba un pieredzes apmainas pasakumi.

Biblioteéku darbibas kvalitates uzturéSanai un pakalpojumu attistibai Biblioteka nodroSina metodisko
palidzibu, darbiniekiem atbilstoSi pakalpojumu attistibai, apmacibas un citas talakizglitibas iespé&jas.

Bibliotekas pamatfunkciju nodro$inasai garantéts pasvaldibas finans€jums. Bibliotekaro pakalpojumu
uzlaboSani novada Jekabpils pils€ta paredz€ta infrastruktiiras attistiba — buivéjot piebiivi pie Jekabpils
pildétas bibliotekas €kas Andreja Pormala iela 11, planojot un uzlabojot citu biblioteku infrostrukttiru.

Bibliotekam labas iestrades novadpétniecibas darba, sadarbiba ar viet§jiem iedzivotajiem un
novadpétniekiem.

Interesentiem novadp@tniecibas materiali pieejami BIS ALISE kopkataloga sadala Novadpétnieciba ka ar1
Bibliotékas un Jekabpils pilsétas bibliotekas timekla vietnés www.jgb.lv, www.jpb.lv

Biblioteku darbs tiek atspogulots timeklu vietnés www.jgb.lv, www.jpb.lv, biblioteku socialajos tiklos,
novada pasvaldibas laikraksta “Jekabpils novada veéstis”, ka ar1 viet§jos medijos “Briva Daugava” un
Vidusdaugavas televizija. Informacija izvietota portala 1188.1v.

Izstradati vienota stila logo. Lielakajiem pasakumiem publicitates vizualos materialus veido Jekabpils
pilsétas bibliote€kas multimediju dizaina specialists.

Vajas puses

Nav veikta iedzivotaju informacionalo vajadzibu izpéte un meérktieciga informaSana par misdienu
bibliot€kas sniegtajam iesp&jam un pakalpojumiem.

Nevienmériga biblioteku attistiba pirms regionalas reformas kavé vienlidz kvalitativu bibliotekas
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pakalpojumu nodrosinasanu iedzivotajiem.

Apgriitinata bibliot€ku pieejamiba iedzivotajiem sabiedriska transporta kurséSanas marSrutu samazinasanas
del.

Inflacijas d€] samazinas iesp&ja papildinat krajumu un nodrosinat piekluvi citiem informacijas resursiem,
tai skaita, tos iegadaties prieks cilvékiem ar funkcionalu lasitnesp&ju. Nepietiekosa informacijas neseju
daudzveidiba un tehniskais nodro$inajums to izmanto$anai.

Nepietiekosa infrastruktiira pakalpojumu attistiSanai un jaunu ievieSanai. Likvid&ti biblioteku apkalpoSanas
punkti. Jekabpils pilséta nav miisdienigas bibliotékas €kas pakalojumu sniegSanai un pasakumu rikoSanai,
metodiska centra darbibas attistiSanai. Ne visas bibliotekas ir nodroSinata piekluve iedzivotajiem ar
funkcionaliem kustibu traucgjumiem un b&rnu ratiniem.

Nepietiekosa sadarbiba starp valsts, pasvaldibas iestadeém, NVO un citdm iesp&jami ieinteresétajam pusém
pakalpojumu popularizéSana, pasakumu rikoSana un iedzivotaju vajadzibu izzinasana.

Nepietiekosa sadarbiba ar skolam kompetencu izglitibas ievieSana un nodrosinasana. Inovativu risinajumu
trikums b&rnu un jauniesu pasakumu daudzveido$anai.

Nepietiekosa, neefektiva biblioteku publicitate. Sabiedrisko attiecibu specialista triikums novada biblioteku
pakalpojumu un pasakumu profesionalai popularizéSanai. Atbilstosas tehnikas trikums publicitates
materialu kvalitativai drukai.

NovecojoSais personals un nekonkurétsp&jigais atalgojums. Griitibas piesaistit jaunus darbiniekus ar
profesionalo izglitibu.

Pamatbudzets un papildfinans€jums nav pietickoss biblioteku pilnvertigai attistibai, tai skaita planveidigai
IT atjaunoSanai un jaunu ievieSanai. Bibliotekas nav dazadam vecumam un intereseém atbilstoSa
aprikojuma.

Nepietiekosa sadarbiba ar Jekabpils novada Attistibas parvaldi projektu planosana, sagatavoSana un naudas
lidzeklu piesaistiSana pakalpojumu un infrastruktiiras attistiSanai.

Novadpétniecibas darba planoSanas dokumentu un cilveékresursu trilkums novadpétniecibas darba
veikSanai. Tehnikas un zinaSanu trikums novadpétniecibas materialu digitaliz€Sanai un standartu
leviesanai. Resursu trikums kvalitativai, mérktiecigai novadpétniecibas darba un materialu
popularizésanai.

Tehnikas un zinasanu trikums kvalitativu tieSsaistes pasakumu nodroSinasanai, ierakstu saglabasanai.

Iespéjas

Optimizét biblioteku skaitu atbilstosi iedzivotaju skaitam un organizét iedzivotaju apkalpoSanu dzives
vieta, 1pasi domajot par iedzivotajiem ar kustibu trauc€jumiem un gados veciem iedzivotajiem.

Veidot bibliotekas par viet&jo kopienu tikSanas centriem un ieviest jaunus pakalpojumus, tai skaita attistit
iedzivotaju apkalposanu dzives vieta. Bibliotekas sniegt valsts un pasvaldibas vienoto klientu apkalposanas
centru pakalpojumus.

Krajuma dazadot informacijas nes€jus un literattiras veidus, sadarbojoties ar Latvijas Neredzigo biblioteku,
kas nodroSinatu informacijas pieejamibu cilvékiem ar funkcionalu lasitnesp€ju un uztveres ipatnibam.

Ieviest jaunus pakalpojumus b&rnu un jauniesu lasitprasmes un vélmes veicinaSanai.
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Uzlabot iedzivotaju informéSanu par bibliotekas pakalpojumiem un mérktiecigi popularizét pieejamos
resursus.

Mainoties bibliotekas darbiniekiem piesaistit jaunus specialistus ar augstako profesionalo izglitibu un
magistra gradu. Nodros§inat mérktiecigu, atbilstosi vajadzibam izvertétu talakizglitibu.

Sadarboties ar Jekabpils novada pasvaldibas Attistibas parvaldi projektu sagatavoSana, piesaistit
finans€jumu biblioteku attistibai.

Papielinat bibliotekas e-pakalpojumu un e-resursu lietotaju skaitu. Veicinat plasaku SBA izmantoSanu.

Izstradat Novadpétniecibas darba attistibas dokumentus, ieviest vienotu novadpétniecibas darba standartu
novada bibliotekas, attistit sadarbibu ar LNB un uzsakt atbilstosi standartiem krajuma digitalizaciju.

Izveidot vienotu S&lijas kultirvesturisko zemju biblioteku novadpétniecibas materialu popularizéSanas
platformu.

Uzlabot bibliotekas pakalpojumu pieejamibu novada, realiz&jot Jekabpils pils€tas bibliotekas ekas pieblives
projektu Andreja Pormala iela 11. Izveidot mobilo Macibu centru bibliotekaru un iedzivotaju apmacibai.

Bibliotekas ieviest modernas informacijas tehnologijas, uzlabojot informacijas pieejamibu un ta veicinot
iedzivotaju interesi par biblioteku.

Ieviest sabiedrisko attiecibu specialista amatu kvalitativai, profesionalai un sistematiskai informacijas
sagatavoSani un izplatiSanai iedzivotajiem par bibliotekas pakalpojumiem un pasakumiem, nodroSinot
lielaku iedzivotaju interesi un pakalpojumu izmantosanu.

Draudi

ledzivotaju skaita samazinasanas un biblioteku likvidésana vai darba laika samazinasana.

Biblioteku pieejamibas pasliktinasanas sabiedriska transporta marSrutu un reisu skaita samazinasanas del.
Iedzivotaju informacionalo vajadzibu maina, e-informacijas resursu pieaugums, kas nav saistoSs
iedzivotajiem, intereses zudums par biblioteku pakalpojumiem, ja nav pietieckoSs finans€jums jaunu

pakalpojumu un infrastruktiiras attistibai un neefektivs sabiedrisko aatiecibu darbs.

Bibliotekas var klat neinteresantas bérniem un jaunie$iem, nenodrosinot jaunu informacijas un izklaides
tehnologiju iegadi bibliotekas.

Valsts dotaciju nepieskirSana bezmaksas interneta nodroSinasanai.

NepietiekoSs finansgjums kvalitativa krajuma uztur€Sanai, infrastruktiiras uztur€Sanai un uzlaboSanai,
tehnologiju ievieSanai un pakalpojumu attistiSanai.

Finans€juma tritkums Jekabpils pilsetas bibliotekas €kas biivniecibai, nesp&ja Je€kabpils pils€tas un novada
iedzivotajiem nodro§inat musdienigu vidi bibliotekaro pakalpojumu sanemsanai, darbinieku talakizglitibas
vajadzibu nodroSinasanai, ko var sniegt attistot metodiska centra darbibu.

lestazu likvidéSana pagastos, kas samazina sadarbibas iesp€jas pakalpojumu popularizé€Sanai un sniegSanai.

Personala novecosanas. Nespgja piesaistit augsti kvalificgtus bibliotekas specialistus, kas sp&j nodrosinat
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biblioteku pakalpojumu kvalitati konkuret nespé&jiga atalgojuma del.

Cilvékresursu un finans€juma trikums novadpétniecibas darba veikSanai, nep&€ja nodroSinat novada
kult@irvesturiska mantojuma vaksanu, apstradi un saglabasanu.

Nepietiekosa un neprofesionala biblioteku darba un pakalpojumu atspogulosana un popularizéSana, nesp&ja

konkurét informacionalaja telpa piedavajot savus pakalpojumus, sabiedrisko atticibu specialista amata
trakuma del.
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